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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO E DA BASE LEGAL

1.1. O presente Termo de Referéncia objetiva a contratacdo de entidade ou fundacdo para a
prestacdo de servicos técnicos especializados de planejamento, organizacdo e realizacdo de
Concurso Publico de provas (escrita e de titulos), objetivando o provimento de cargos
publicos, de Nivel Médio e Nivel Superior, com o fornecimento completo de recursos
materiais e humanos, a execucao de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial
com a elaboracdo, impressao, aplicacdo e correcdo das provas, bem como toda e qualquer
logistica necessaria para a execucdo dos servicos para a Camara Municipal de Santa
Leopoldina, com base no artigo 24, inciso XllII, da Lei 8.666/93 e Medida Proviséria n°
1.167/2023.

1.2. Os servigos descritos no subitem acima devem ser executados conforme as informacdes
contidas neste Termo de Referéncia, para provimento de 16 vagas, distribuidas em 11 cargos,

conforme quadros abaixo:

Denominacéao do Cargo Vagas
Advogado 01
Contador 01
Auditor Interno 01
Controlador Interno 01
Assistente Legislativo 02
Assistente de Comunicagao 01
Técnico em Informatica 01
Técnico em Recursos Humanos 01
Oficial Administrativo 03
Motorista 02
Auxiliar de Servigos Gerais 02
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1.3.

Total 16

A contratagdo seguird as seguintes bases legais:

a) Inciso XIlII, do art. 24 da Lei 8.666/93,;

b) Leis Municipais n°® 1.862/2023 e 735/1991;
c) Artigo 37 da Constituigdo Federal;

d) Medida Proviséria n® 1.167/2023.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

A Constituicdo Federal preceitua que a investidura em cargos publicos depende de prévia
aprovacao em concurso publico, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo,
ressalvadas as nomeac0Oes para os cargos de chefia e assessoramento declarado em lei de livre

nomeacao e exoneracao (art. 37, 11 da CF).

O concurso publico é a forma mais democratica e legitima de se buscar as melhores pessoas,
dentre as que participam do certame para ingressar no servico publico. Além de ensejar a
todos, iguais oportunidades em disputar cargos publicos e atender a0 mesmo tempo aos

principios da legalidade, igualdade, impessoalidade, eficiéncia, e acima de tudo moralidade.

Para consecucdo de sua missdo e objetivos institucionais, este Orgdo necessita de uma
estrutura administrativa e funcional constituida por um corpo técnico multidisciplinar,
qualificado e preparado para auxilia-lo com eficiéncia na promocdo dessa formacao

profissional, comprometidos com a dignidade humana e a justica social.

A latente necessidade de composicdo da forga de trabalho foi acentuada em virtude do grande
volume de rotatividade de servidores comissionados ao longo dos anos (exoneragdes), levando
em conta que este legislativo municipal, nunca realizou concurso publico desde a sua

fundacao, que conta com mais de 136 anos de emancipacao politica.
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2.5. Assim, para realizacdo de concursos publicos na dimensdo necesséria para atendimento ao
propdsito da CMSL, é fundamental a contratacdo de uma instituicdo que detenha expertise e
estrutura suficiente para elaborar e operacionalizar o certame com todos os procedimentos de
seguranca e tempo habil para atender ao interesse publico; A operacionaliza¢do dos concursos
em todo o estado abrange ndo somente as etapas de estruturacdo prévia, a exemplo da
elaboracdo de provas (objetivas e discursivas), mas também toda a mobilizacdo de estrutura
fisica e de pessoas para a efetiva execucdo dos certames, tornando-se indispensavel a

contratacdo de Instituicdo especializada para a prestacdo deste servico técnico.

3. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Parafins da presente contratacdo definem-se como servi¢os o conjunto de atividades elencados

abaixo, dentre outros:

3.1.1. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DA
CONTRATADA:

3.1.1.1. Elaborar os instrumentos normativos do Concurso (Edital e Anexos) que serdo
preparados baseados nas informagdes e dados definidos pelo Poder Legislativo
Municipal,

3.1.1.2. O referido edital e seus anexos somente serdo divulgados ap6s parecer da Diretoria
Juridica;

3.1.1.3. Elaborar a minuta do edital, de acordo com a legislacdo vigente, em especial a Lei
Municipal n°. 1.862/2023,;

3.1.1.4. Definir, juntamente com a Camara Municipal, para elaboracéo do Edital:

a) Requisitos para efetuar as inscri¢oes;

b)  Procedimentos para as inscri¢Ges e isencao da taxa de inscrigdes com base no Decreto
Federal n° 6.593/2008;

c)  Decreto Federal n°. 11.016/2022 que regulamenta o CadUnico;
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d)

f)
9)
h)

3.1.15.

3.1.1.6.

3.1.1.7.

3.1.1.8.

As fases do Concurso;

Procedimentos para impetrar recursos;

Critérios de desempate;

Datas, horéarios e locais para inscrigéo;

Cronograma devendo ser acatado as possiveis revisdes propostas pela Camara
Municipal;

Todas as demais etapas necessarias para execu¢do do concurso publico.

Responsabilizar-se pela formagdo de equipe técnica especializada e experiente que
trabalhara em estreita articulacdo com a Comisséo do Concurso;

Divulgar o evento seletivo em homepage propria e na do CONTRATANTE,
incluindo todos os editais na integra, para os candidatos interessados terem acesso.
Tambémdevera estar disponivel a legislacdo municipal exigida na bibliografia;

No periodo compreendido entre as publicacGes do Edital de Abertura do Concurso
Publico e da Homologacao do Resultado Final, o Sitio Oficial do Concurso Publico
sera 0 da CONTRATADA;

Devera ser disponibilizado para o candidato, no Sitio Oficial do ConcursoPublico,

consulta individual sobre a sua participacdo no certame, em especial:

a) Acompanhamento da inscrigéo;

b) Local de prova;

c) Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou conformecritério

adotado para o resultado das provas e;

d) Apreciacéo e decisdo dos recursos interpostos.

3.1.1.9.

Proceder o cadastramento geral e especifico por cargo dos candidatos inscritos;

3.1.1.10. Efetuarainscri¢do dos candidatos, que sera realizada por meio eletronico (via internet);

3.1.1.11. O pagamento das inscricbes sera realizado via boleto bancario emitido pela

CONTRATADA, em nome da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
LEOPOLDINA/ES em conta bancéria a ser aberta para tal fim;
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3.1.1.12.
3.1.1.13.

3.1.1.14.
3.1.1.15.
3.1.1.16.
3.1.1.17.
3.1.1.18.
3.1.1.19.
3.1.1.20.
3.1.1.21.

3.1.1.22.

3.1.1.23.
3.1.1.24.
3.1.1.25.
3.1.1.26.

3.1.1.27.

3.1.1.28.

3.1.1.29.

3.1.1.30.

Disponibilizar sitio para recebimento das inscri¢@es via internet;

Treinar e remunerar equipe para o desenvolvimento das atividades de coordenacéo e
fiscalizacdo da aplicacédo das provas;

Emitir cartGes de confirmac&o de inscrigdo, contendo a data, horério e locais de prova;
Analisar tecnicamente as questdes de provas;

Editorar as provas;

Imprimir e grampear as provas;

Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes de respostas;

Ensacar (em malotes) os envelopes e transportar com seguranga e sigilo;

Manter as provas sob sigilo absoluto;

Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de
questdes e cartdes de respostas por local de realizacdo, providenciando o fechamento
dos malotes com seguranca (cadeados, lacres e/ou outros);

Mapear e organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em
quantidade suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos
reservas;

Aplicar as provas (escrita e de titulos);

Corrigir os cartbes de respostas para elaboracdo dos resultados;

Avaliar as provas (escrita e de titulos);

Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, folhas de assinatura, folhas de
respostas e material de sinalizacéo para cada um dos locais de prova;

Confeccionar e fornecer 0os manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso
dos Coordenadores e Fiscais;

Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sera
emitida por cargo, por ordem de classificacdo e por numero de inscri¢do, inclusive em
midia digital, para publicacdo pela Camara;

Preparar e identificar os locais para aplicacdo das provas que serdo fornecidos pela
Cémara Municipal de Santa Leopoldina/ES;

Divulgar o gabarito preliminar até 24 (vinte e quatro) horas apos a aplicacéo das provas

no site oficial do concurso;
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3.1.1.31.

3.1.1.32.
3.1.1.33.
3.1.1.34.

3.1.1.35.

3.1.1.36.

3.1.1.37.

3.1.1.38.

3.1.1.39.

3.1.1.40.

3.1.1.41.

3.1.1.42.

Divulgar o gabarito oficial até 05 (cinco) dias apdés a divulgacdo do gabarito
preliminar no site oficial do concurso;

Receber e examinar os recursos dos candidatos;

Levantar e analisar os resultados;

Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a analise e
julgamento de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapasde
realizacdo do Concurso;

Apoiar o Chefe do Poder Legislativo e a Comissdo de Concurso com argumentos para
a resposta a eventuais acOes judiciais, FORNECENDO TODOS OS DADOS E
INFORMACOES NECESSARIAS, ASSUMINDO TOTAL RESPONSABILIDADE
PELOS ATOS POR SI PRATICADOS;

Disponibilizar condigdes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes,
lactantes e outros candidatos que necessitem de outras condicOes especiais, desde que
seja solicitado pelos interessados em formulario proprio;

Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do
objeto, incluindo alimentacdo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos,
bemcomo os encargos necessarios decorrentes de sua contratacdo, tais como: salarios e
encargos sociais inerentes as legislacbes, fiscal, social, securitaria, trabalhista e
previdenciaria;

Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as
provas, até o local e momento da realizagéo;

Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do concurso de acordo com 0s
critérios do edital para cada cargo;

Elaborar lista final dos candidatos classificados no concurso com o nome, cargo,
bairro/distrito/comunidade, nimero de inscricdo e notas gerais em meio impresso e
encadernadas e enviar 8 CONTRATANTE;

Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificacdo e enviara
CONTRATANTE;

Elaborar lista geral do concurso por ordem de classificacdo em cada cargo e

bairro/distrito/comunidade, contendo todos os dados dos candidatos, inclusive
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3.1.1.43.
3.1.1.44.

3.1.1.45.

endereco e telefone, situacdo no concurso (classificacao, ndo classificacédo, eliminagéo)
e notas gerais e enviar a CONTRATANTE;

Todas as listas deverdo ser entregues em midia digital e impressas;

Apresentar relatério final, contendo todos os dados do certame e listagem dos
resultados para homologacéo;

Apresentar relatério, em midia digital, de estatisticas globais percentuais e

quantitativas do concurso, sobre 0s seguintes parametros:

a) Candidato/vaga global;

b) Candidato/vaga x cargo;

c) total de inscritos.

3.1.1.46.

3.1.1.47.

Apresentar relatério final, em midia digital, do cadastro dos candidatos, inclusive
endereco completo e o resultado final do concurso listado por classificacao;

Elaboracdo de:

a) Mapa geral de inscritos;

b) Listas de presenca dos candidatos;

c) Cartdo de respostas;

d) Controle de presentes/faltosos por local.

3.1.1.48.

3.1.1.49.
3.1.1.50.
3.1.1.51.

3.1.1.52.
3.1.1.53.

Convocar a coordenacdo setorial, executores, itinerantes, fiscais e pessoal de apoio para
atuarem na aplicacdo da prova;

Distribuir o pessoal de aplicacdo das provas pelos locais de execugdo das mesmas;
Elaborar manual orientativo para todo o pessoal envolvido;

Convocar, para reunides os coordenadores, executores e itinerantes para receberemas
instrugdes contidas nos manuais;

Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizacdo das provas escritas;
Prestar informac6es aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas

as fases do concurso publico, devendo ser disponibilizado na internet para consulta e
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3.1.1.54.

3.1.1.55.

impresséo;

Cabera a CONTRATADA a elaboragédo do Dossié contemplando todos os elementos
administrativos referentes ao certame, que servira de base para 0 CONTRATANTE,
bem como para o Tribunal de Contas, quando da realizagéo de auditoria;

As despesas com estadia, alimentacdo, transporte dos funcionarios e remuneracdodos
profissionais necessarios para a execucdo dos servigos serdo por conta da

CONTRATADA, referente aqueles que cabem a ela executar.

3.1.2. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO
DA CAMARA MUNICIPAL:

3.1.2.1.

3.1.2.2.

3.1.2.3.

3.1.24.
3.1.25.

3.1.2.6.

3.1.2.7.

Nomeacdo atraves de ato de autoridade competente, a Comissdo de Concurso, para
acompanhar, supervisionar e coordenar todas as etapas do concurso;

Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e instituicBes locais com
vistas a perfeita organizacao do concurso;

Definir e providenciar os locais de realizacdo das provas escritas;

Publicar, na imprensa oficial, o Extrato do Contrato e Portaria de Aprovagéo do Edital;
Divulgar os atos do Concurso, conforme orientacdo legal, garantindo o amplo
conhecimento publico do certame, através do site da Camara e pelos meios de
comunicagdo que julgar conveniente, de maneira complementar, de modo a garantir o
amplo conhecimento publico do certame;

Informar previamente e por oficio, em cumprimento a Lei n°. 8.906/94, a Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, o objeto do Concurso, a intengdo institucional de
realizacdo do certame para provimento de vaga para o cargo de Advogado, bem como
aos conselhos regionais dos cargos objetos do presente concurso que sejam
regulamentados por entidades especificas;

Criar conta bancaria especifica em nome do Municipio de SANTA LEOPOLDINA,
com a unica e exclusiva funcdo de recepcionar os valores atinentes as inscrigcdes
efetivadas (recolhidas) pelos candidatos, para maior transparéncia por ocasido da

prestacdo de contas junto aos 6rgéos de fiscalizacao;
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3.1.2.8. Atender, através do atendimento ao subitem anterior, aos principios da oportunidade,da
universalidade, do orcamento bruto e da unidade de caixa, alem de evitar a omissao de
receitas e violagcdo aos principios constitucionais da moralidade e eficiéncia, devendo
o Poder Pablico ter o controle e prestar contas das receitas e despesas que ira realizar,
nos termos do art. 14 da Lei Complementar n. 101/2000 e nos arts. 58 a 65 da Lei n°.
4.320/64;

3.1.2.9. Intervir em qualquer momento no processo de concurso publico, em caso de
descumprimento da legislacdo que disciplina o tema do objeto;

3.1.2.10. Homologar o resultado final do concurso, depois de atendidos os devidos tramites
legais;

3.1.2.11. Divulgar o resultado final do concurso na imprensa oficial.

4. DAS PROVAS

4.1. Para efeito desta prestacdo de servigos, compreende-se provas escritas como: prova
discursiva e objetiva.

4.2. A CONTRATADA devera receber da Camara Municipal de SANTA LEOPOLDINA, as
atribuicGes tipicas de cada cargo com suas descricGes e exigéncias, a constarno Edital do

concurso.

4.3. A CONTRATADA devera estabelecer com a Camara Municipal, sugestdes e criterios para
definir os tipos de provas.

4.4. Serdo observados, com base nos Planos de Cargos e Salarios da Camara, os perfis, osrequisitos
minimos, assuntos prioritarios para cobranca de forma a definir as matérias/ conteudos

programaticos das provas, notas minimas, grau de dificuldade das questoes.

45. As provas deverdo avaliar habilidades que vao além do conhecimento memorizado,

abrangendo compreensao, aplicacéo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de
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raciocinio do candidato.

4.6. A selecdo dos candidatos se efetivara mediante processo especifico, através da aplicacdo de

provas escritas e/ou de titulos, conforme o caso.

4.7. A estruturacdo das provas devera conter questdes inéditas, elaboradas por bancaexaminadora
gue tenham na composicdo, docentes ou técnicos com experiéncia na elaboracdo de concurso

publico e que integrem instituicdes de nivel superior.

4.8. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso, a
fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declaracdo de que preenchem em todos

0S requisitos:

a) Ser possuidor de ilibada reputacao;

b) Na&o estar ministrando aulas em cursos preparatdrios para concursos publicos enquanto
durar seu vinculo com a CONTRATADA,;

c) Nao ser proprietéario de cursos preparatdrios para concursos;

d) Na&o ter parentesco em até segundo grau ou relacionamento direto com o candidato ao
CONCurso;

e) N&o possuir qualquer vinculo de trabalho com a Camara Municipal de Santa
Leopoldina/ES.

4.9. As questBes a serem elaboradas ndo podem ser copias de outras provas ja elaboradas,a fim de
preservar aoriginalidade e o direito autoral, correndo por contada CONTRATADAOs 6nus por

tais violagdes.

4.10. A CONTRATADA devera constituir o conteddo programatico e respectiva sugestao

bibliografica, para determinar a elaboracéo das provas e para informacéo ao candidato.

4.10.1. O conteudo programatico devera:
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

a) Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho dasatribuigdes
dos cargos;

b) Observar legislacdes ou normas vigentes;

c) Nao utilizar legislacbes com entrada em vigor apds a data de publicacdo do Edital de
Abertura do Concurso Publico;

d) Ser adequado ao numero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos;

e) Ser apresentado no Edital de Abertura por disciplina, com tdpicos e subitens.

A CONTRATADA devera selecionar e contratar especialistas para constituicdo das Bancas

Examinadoras.

A CONTRATADA levard em consideracdo as escolaridades e os demais requisitos para

provimento de cada cargo, estabelecidos no Plano de Cargos e Carreiras.

A CONTRATADA devera dar suporte aos coordenadores de aplicacdo de provas, mantendo
de plantdo pessoal habilitado para tal, com conhecimento das regras e procedimentos.

Para todos os cargos, o Concurso constard de provas com questdes objetivas de maultipla
escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida e

com as atribuigdes dos cargos.

Caberad a CONTRATADA, juntamente com a Administracdo Publica, elaborar a gradede

avaliacdo de titulos, pertinentes as funcdes do respectivo cargo.

O exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, deverdo ter emissdo de

parecer individualizado;

As provas serdo ministradas no Municipio de SANTA LEOPOLDINAJES;
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4.18. A CONTRATADA devera confeccionar e aplicar as provas para os candidatos com

necessidades especiais.

4.19. A prova escrita (objetiva e discursiva) sera realizada no mesmo dia.

5. DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

5.1. O servico devera ser realizado na sede do Municipio em local a ser definido posteriormente em

conjunto entre a Camara Municipal e a Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina.

5.2. Considerando a natureza do objeto e suas diversas fases, poderdo ser realizadas algumas agoes
nos demais 6rgdos ou dependéncias da Administracdo Municipal localizados no territério do

municipio.

5.3. As etapas do servigo que pela sua natureza ndo necessitem de presenca fisica de representante
na sede da Camara, poderdo ser realizadas na sede da CONTRATADA, a critério da

Administracéo.

6. DA SEGURANCA DO CONCURSO

6.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a realizagdo da seguranca do Concurso.
6.2. As equipes de seguranga deverdo atuar durante toda a realizacdo do concurso, especialmente
quanto aos trabalhos de elaboragéo, impressédo e guarda das provas escritas, bem como no dia

de aplicacdo das provas presenciais.

6.3. Os locais de elaboracédo, impressdo, embalagem, guarda, correcdo de provas e cartGes respostas

deverdo ser especificos resguardando os criterios:

a) Possuir sistema de alarme monitorado, seguranca e vigilancia, cAmeras filmadoras em
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

locais estratégicos e registro das imagens durante o periodo de desenvolvimento dessas
atividades;

b) Oferecer absoluta impossibilidade de acesso ao seu interior por meio de janelas, fendas ou
aberturas para ar condicionado sem o equipamento instalado;

c) Utilizar computadores ndo conectados as redes internas e externas;

d) Dispor de cofre para armazenar o material didatico, os arquivos fisicos e magnéticos das
questdes, as provas impressas e ja reproduzidas, outros materiais utilizados pela banca
examinadora, os cartfes resposta e as filmagens;

e) Restringir 0 acesso somente as pessoas envolvidas no certame, utilizando-se de controle de
identificacdo e de detectores de metais, ndo permitindo entrada e saida portando celulares,
equipamentos eletrénicos, bolsas, objetos pessoais e materiais didaticos;

f) Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado, sendo que o lixo de elaboragéo e
impressao das provas somente devera ser fragmentado apés a homologacaodo resultado
final;

g) O material de aplicacdo das provas devera ser acondicionado em recipiente lacrado.

Ap0s a impressao, as provas e 0s cartdes resposta deverdo ser separados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, os quais deverao ser etiquetados conformedistribuicdo do local de
realizacdo — prédio, bloco, andar, salas, lacradas e assinadas pelo responsavel e guardados em

recipiente lacrado e inviolavel.

Devera ser proibida a entrada de candidatos portando objetos eletrénicos.

Deverdo ser utilizados detectores de metais nos locais de aplicacdo das provas, especialmente

para acesso aos banheiros.

Apos a aplicacdo, as provas e os cartbes reposta deverdo ser acondicionados em envelopes
lacrados, etiquetados e assinados pelo fiscal de sala e pelo coordenador do prédio, na presenca

dos trés ultimos candidatos na sala.
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6.8. A CONTRATADA deveré realizar o backup diério do banco de dados.

6.9. O sitio da CONTRATADA devera ter protecdo contra qualquer tipo de invasao virtual,em

especial ataques DDoS, SQL Injection e Cross Site Scripting (XSS), devendo ainda, o sitio da

CONTRATADA possuir certificado de seguranga com https.

7. DA EQUIPE DE APOIO

7.1. Aequipe de apoio devera ser de, no minimo, 8% (oito por cento) do total de candidatospor etapa

e composta da seguinte forma:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

Coordenador (de prédio, de andar);

Fiscal de sala;

Fiscal de Apoio (auxiliar da coordenacéo e recepcao dos candidatos);
Fiscal de corredor;

Fiscal de banheiro;

Fiscal de raquete (detector de metais);

Fiscal de portaria;

Fiscal reserva (recepcéo dos candidatos e substitui¢des);
Auxiliar de limpeza;

Fiscal para condicOes especiais e;

Médico.

7.2. Os fiscais deverdo ser selecionados, contratados e treinados pela CONTRATADA paraatuarem

na aplicacdo das provas do concurso, em conformidade com a funcéo a ser exercida.

7.3. Os fiscais de banheiro deverdo receber treinamento especial em razéo da grande incidéncia de

tentativa de fraude por meio de aparelhos eletrénicos neste recinto.
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8. DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

8.1.

8.2.

8.3.

O prazo de vigéncia da contratacdo iniciar-se-a na data de sua assinatura pelo periodo de 12
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desdeque ndo ultrapasse o
limite de 60 (sessenta) meses, na forma do Artigo 57, inciso |1, da Lei Federal n° 8.666/93.

O PRAZO PARA A EXECUCAO TOTAL DOS SERVICOS, objetos deste Termo de
Referéncia, ¢ de 120 (CENTO E VINTE) DIAS a partir da assinatura do instrumento
contratual, ressalvado atraso por parte do CONTRATANTE. Observar-se-a 0s seguintes

prazos corridos, ap6s a assinatura do instrumento contratual.

Os prazos estabelecidos acima poderdo ser prorrogados, mediante aceite do
CONTRATANTE.

9. DO VALOR E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1

9.2

As despesas decorrentes do instrumento contratual, para a prestacdo de servicos objeto deste

Termo de Referéncia, correrdo a conta da Dotacdo Orcamentéaria a seguir:

33.90.39.00000 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

O valor estimado do contrato serd de R$ 37.760,00 (trinta e sete mil e setecentos e sessenta
reais), considerando o numero de vagas por escolaridade multiplicado pelo nimero de

candidato estimado em 32 por vaga e pelo valor das inscri¢cdes, conforme a seguir:

Total de vagas para o Nivel Médio: 12
12 x 32 x 70,00 = R$ 26.880,00

Total de vagas para o Nivel Superior: 04
4 x 32 x 85,00 = R$ 10.880,00
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9.2.1.

9.2.2.

9.3

Em caso de reducdo ou acréscimo na estimativa de candidatos inscritos, o contrato sofrera
aditamento, de acordo com a formula prevista no item 9.3, até o limite de 25% (cinte e cinco
por cento), de acordo com o § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

Os valores propostos para o servico ndo serdo reajustaveis na vigéncia do contrato, salvo a

aplicacdo do equilibrio econdmico-financeiro.
O valor total do contrato, apds a homologacao das inscricdes, correspondera ao resultado da
equacéo descrita a seguir:
Vt=[(MxQm) +(SxQs)]
Sendo:

V/t = valor total do contrato;

M = valor a ser pago a contratada (conforme ofertado na proposta), por inscri¢do, para 0s

cargos de Nivel Médio;

Qm = quantidade de inscricbes homologadas para o cargo de Nivel Médio, excluidos 0s

candidatos isentos de pagamento de taxa de inscricao;

S = valor a ser pago a contratada (conforme ofertado na proposta), por inscricdo, para 0s

cargos de Nivel Superior;

Qs = quantidade de inscricbes homologadas para o cargo de Nivel Superior, excluidos os
candidatos isentos de pagamento de taxa de inscricao.

10. DA TAXA DE INSCRICAO

10.1.

Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulo de inscrigdo, serdo no MAXIMO DE R$
85,00 (oitenta e cinco reais), CONSIDERANDO OS VALORES DIFERENCIADOS PARA
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OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR, sendo definidos na proposta.

10.1.1. No valor da taxa de inscricdo, além de todos os custos previstos, DEVERA ser embutido:

a)
b)

c)
d)

10.2.

os valores de taxas bancérias;

0 custo para envio de correspondéncias que poderdo ser enviadas aos candidatos
convocando-o0s para preenchimento de vagas nos seus respectivos quadros; e

0s custos com publicagdes na imprensa;

as inscri¢des dos candidatos isentos.

N&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa,

assim como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que realizou.

11. DO PROCESSO DE ESCOLHA

11.1.

11.2.

11.3.

a)

Devera ser publicado edital de chamamento para apresentacdo de propostas no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Espirito Santo — DOM/ES, garantido maior publicidadee

transparéncia ao processo.

O inteiro teor deste Termo de Referéncia devera ser disponibilizado no site da Camara

Municipal de Santa Leopoldina (https://www.santaleopoldina.es.leg.br/) para consulta

publica e ampla divulgagéo.

O processo simplificado de escolha tera cinco fases:

12 Fase — Entrega das propostas;

b) 22 Fase — Escolha da melhor proposta;

c)

3% Fase — Andlise da Diretoria Juridica e aprovacéao pelo Chefe do Poder Legislativo;

d) 42 Fase — Publicacdo da escolha da proposta vencedora;

e)

52 Fase — Contratacao.
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11.4. 1*FASE - ENTREGA DE PROPOSTAS.

11.4.1. Apresentacdo de proposta técnica e comercial:

11.4.1.01. Aempresa interessada devera apresentar, apés a publicacdo do edital de chamamento,

proposta técnica-comercial contendo:

a) Documentos que comprovem todos os requisitos exigidos neste Termo de Referéncia, com
0 intuito de prevenir ou detectar fraudes em todas as etapas e fases do concurso,

especialmente na elaboracdo, impressdo, transporte e aplicacdo das provas escritas;

11.4.1.02. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, copia
autenticada por cartério/servidor da administracdo ou publicacdo em O6rgdo de

imprensa oficial;

11.4.2. Os interessados deverdo apresentar toda documentacdo exigida pela Lei 8.666/93, em
especial “habilitacdo juridica”, “qualificagdo técnica”, “qualificagdo econdmico-
financeira”, “regularidade fiscal e trabalhista” e “cumprimento do disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal”.

11.4.2.01. As propostas poderdo ser encaminhadas eletronicamente para o0 e-mail

camara@santaleopoldina.es.leg.br, ou protocoladas no protocolo geral da Camara

Municipal de Santa Leopoldina, localizada a Rua Costa Pereira, n°. 76, centro, emdois
envelopes opacos, indevassaveis, rubricados, contendo na parte exterior os seguintes

dizeres:

ENVELOPE N°. 01 - HABILITACAO
Cémara Municipal de Santa Leopoldina
(Nome da Empresa)

Razédo Social Completa do Licitante
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Ref. Concurso Publico — Proc. Adm. n°. 180/2023 (dispensa de licitacdo, art. 24, XIlII, da Lei
n°. 8.666/93).

ENVELOPE N°. 02 - PROPOSTA COMERCIAL

Cémara Municipal de Santa Leopoldina

(Nome da Empresa)

Razdo Social completa do Licitante

Ref. Concurso Publico — Proc. Adm. n°. 180/2023 (dispensa de licitacdo, art. 24, XIIl, da Lei
n°. 8.666/93).

11.4.2.01.1. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - ENVELOPE N° 01

11.4.2.01.1.1. Os proponentes deverdo apresentar, em original ou por qualquer processo de
copia autenticada em cartério, ou publicacdo em érgdo de Imprensa Oficial os

seguintes documentos:

11.5.1.1.1.2. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado;
b) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de documentagao

que identifique a Diretoria em exercicio.

11.5.1.1.1.3. REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

b) Provade regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo conjuntaexpedida
pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a DividaAtiva da Unido,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a entidade e a do Estado

do Espirito Santo, quando a sede ndo for deste Estado).
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d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da entidade.
e) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.
f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,mediante a

apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

11.5.1.1.1.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede dapessoa

juridica.

11.5.1.1.1.5. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Administracdo — CRA

(dentro da validade);

11.5.1.1.1.6. No ato da assinatura do contrato, a empresa convocada devera apresentar:

a) Certiddo de Regularidade do Registro Secundario da entidade, efetuado no CRA-ES,
caso a mesma seja sediada em local diverso do Espirito Santo;

b) Atestado de Capacidade Técnica da entidade concorrente para execucdo de servigos
compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia que permita a avaliacdo da
capacidade de atendimento, fornecido por pessoajuridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado ou visado (o atestado) no Conselho Regional de Administragéo
do Espirito Santo — CRA-ES, acompanhado da respectiva Certiddo de Registro de
comprovacao da aptiddo, dentro de seu prazo de validade.

11.5.1.1.1.6.1. Caso a concorrente vencedora seja sediada em local diverso do Espirito
Santo, devera apresentar o Atestado de Capacidade Técnica registrado no
CRA da sua jurisdicdo, acompanhado da respectiva Certiddao de Registro
de Comprovacao de Aptidao (RCA) devidamente vistado no CRA-ES:
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a) Certiddo de Regularidade do Responsavel Técnico da entidade concorrente no
Conselho Regional de Administracdo — CRA;

11.5.1.1.1.6.2. Caso o Responséavel Técnico da entidade concorrente seja registrado em
local diverso do Espirito Santo, devera apresentar a Certiddo de
Regularidade do Registro Secundario, efetuado no CRA-ES:

a) Atestado de Capacidade Técnica do Responséavel Técnico fornecido pela empresa
empregadora, para execucdo de servi¢cos compativeis com o objeto deste Termo de
Referéncia em caracteristicas semelhantes, quepermita a avaliacdo da capacidade de
atendimento, devidamente registrado no CRA, acompanhado da respectiva Certidao

de Registro de Comprovacédode Aptiddo (RCA), dentro de seu prazo de validade.

11.5.1.1.1.7. Caso o Responsavel Técnico da entidade concorrente seja registrado em local
diverso do Espirito Santo, devera apresentar o Atestado de Capacidade Técnica
registrado no CRA da sua jurisdigdo, acompanhado da respectiva Certiddo de
Registro de Comprovacao deAptiddo (RCA) devidamente vistado no CRA-ES;

11.5.1.1.1.8. O referido profissional podera ocupar a posicdo de diretor, sécio ou integrar o
quadro permanente da entidade concorrente, na condicdo de empregado ou de
prestador de servigcos, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculacéo
com a mesma, por meio de Contrato Social, Carteira de Trabalhoe Previdéncia
Social (CTPS), Ficha de Registro de Empregado ouContrato de prestacdo de
servigos, conforme o caso;

11.5.1.1.1.9. Atestado de capacidade técnica: Por se tratar de contratacdo por dispensa de
licitacdo,0 conjunto das caracteristicas exigidas permitira atestar, de forma
objetiva, que a empresa interessada possui 0s seguintes requisitos: na pratica,
inquestiondvel reputacdo profissional; efetiva experiéncia na execucdo do
servigo pretendido; e que possui de fato, ilibada reputagcdo. Dessa forma, a

instituicdo interessada devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica
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comprovando que realizou nos ultimos trés anos concurso publico com as

seguintes caracteristicas:

a) Provas aplicadas em trés ou mais municipios;

b) Multiplos cargos, simultaneamente.

11.5.1.1.1.10. A instituicdo interessada devera comprovar que possui notoria capacidade para
elaborar provas, dentro do maior rigor possivel, sem possibilidade de fraude e,

especialmente:

a) Comprovar, por meio de declaracdo, que seu “coordenador da banca” possui
experiéncia e qualificagdo em avaliaco;

b) Comprovar, por meio de declaracéo, que os profissionais que irdo compor a Banca
Examinadora possuem nivel superior, bem como experiéncia profissional em
elaboracdo e correcdo de testes/avaliacdes;

c) Comprovar, por meio de declaragdo, que possui banca examinadora especializada
em elaboracgéo de provas objetivas, discursivas e oral;

d) Comprovar que possui equipe académica capacitada com titulacdo em nivel
superior, por meio de declaracdo, com experiéncia na construcdo das questdes nas
seguintes areas de conhecimento: Portugués, Matematica, Direito, Administracéo,
Contabilidade e areas afins;

e) Possuir corpo juridico com pessoal capacitado para o exercicio das atividadesde
atendimento ao CONTRATANTE, respostas aos organismos de controle e eventuais
demandas de candidatos;

f)  Possuir equipe treinada para aplicar e fiscalizar as provas e demais etapas e fases do

concurso.

11.5.2. OUTRAS QUALIFICACOES:

11.5.2.1. Requisito especial: Tratando-se de dispensa de licitacdo (art. 24, inciso XIlIlI, da Lei
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Federal n° 8.666/93), sera exigido que a empresa interessada comprove 0s seguintes

requisitos:

a) Ser instituicdo brasileira;

b) Estar incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional,

c) Inquestionavel reputacéo ético profissional;

d) N&o possuir fins lucrativos.

11.5.2.2. Requisitos especificos: Além das exigéncias ja previstas em lei e considerando a

complexidade do servico a ser executado, os interessados deverdo comprovar:

11.5.2.2.1. Expressa previsao no estatuto/contrato social daempresa, para o fim de planejamento
e execucdo de concurso publico;

11.5.2.2.2. Comprovacdo, através de declaracdo, de que possua sistemas/programas de
planejamento e execuc¢do de concurso, ja utilizado e aprovado em outros concursos
publico, sem falhas;

11.5.2.2.3. Prova de possuir certificacdo de seguranca do site na internet.

11.5.2.3. Requisitos contra fraudes: Nos ultimos anos foram noticiadas diversas fraudes em
concursos, com variados graus de ousadia. InvestigacGes estdo em curso e funcionarios
de conhecidas empresas do setor foram demitidos ou presos. Sendo assim, a
empresa interessada devera comprovar que possui, além de inquestionavel reputacéo
ético- profissional, metodologia e sistemas capazes de evitar fraudes na execucdo do

concurso, em especial:

11.5.2.3.1.2. Vazamento/venda de provas e gabaritos;
11.5.2.3.1.3. Fraude do “ponto eletronico”;
11.5.2.3.1.4. “Candidato clonado™.
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11.5.2.4. Independente da metodologia e sistemas utilizados, serd exigido que a empresa
interessada comprove 0s seguintes requisitos necessarios para evitar os trés tipos de

fraudes citados no item anterior:

11.5.2.4.1. Contra a venda de provas e gabaritos:

11.5.2.4.1.2. Possuir parque grafico proprio responsavel pela impressdo e envelopamento
das provas, com vistas a garantir o sigilo das provas, ndo sendo admitida
terceirizacdo do referido servigo;

11.5.2.4.1.3. Ter controle/registro de entrada e saida de pessoal;

11.5.2.4.1.4. Impressdo de provas, digitalizacdo, interpretacio de imagens de
documentos eprocessamento de informac6es com absoluto sigilo;

11.5.2.4.1.5. Acondicionar as provas imediatamente ap0s a impressdo, em embalagens
com fechos de seguranca inviolaveis;

11.5.2.4.1.6. Armazenar as provas de forma absolutamente segura, com sistema de

vigilancia 24 horas e entrada restrita/controlada.

11.5.2.4.2. Contra fraude do “ponto eletronico”:

11.5.2.4.2.2. N&o permitir a entrada de candidato portando telefone celular; aparelhos
eletrbnicos tais como bip, walkman, agenda eletrénica, notebook, tablet,
palmtop, calculadora, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, pen-drive, relogio digital;

11.5.2.4.2.3. N&o permitir qualquer acessorio de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc);

11.5.2.4.2.4. Utilizar detector de metal na entrada principal que d& acesso a salas de provas,

bemcomo nas portas dos banheiros.

11.5.2.4.3. Contra “Candidato clonado’:

11.5.2.4.3.2. Apresentacdo de documento oficial de identificacdo com foto atualizada do
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candidato para confronta¢do, no momento do ingresso do mesmo no local das

provas pelo fiscal da sala.

11.5.2.5. Requisito - metodologia: Serd exigido que a empresa comprove, através de

declaragdes, que possui metodologia que garanta:

11.5.25.1.2.

11.5.25.1.3.

11.5.25.1.4.

11.5.25.1.5.
11.5.25.1.6.

11.5.25.1.7.

11.5.25.1.8.

11.5.25.1.9.
11.5.2.5.1.10.

Metodologia de inscricdo que permita acesso democratico ao processo,
oferecendo infraestrutura e atendimento adequado ao porte de concurso
publico para maltiplos cargos;

Metodologia de Construcao das questdes de prova e sua adequacéo ao perfil
dos cargos e suas competéncias;

Construgéo segura das questdes de prova, partindo da confeccdo de opcGes
variadasde provas inéditas;

Metodologia que permita um gabarito variado por candidato em sala de prova,
Metodologia dos procedimentos de impressdo relacionados as equipes de
trabalho, controle de acesso, monitoramento, armazenamento, transporte e
periodo de impressao;

Metodologia de organizacdo e planejamento das acdes anteriores a aplicacdo
do exame considerando, equipes de trabalho, treinamento, distribuicdo dos
candidatos nasunidades de prova, salas e cadeiras, comunicacao e informagéo
aos candidatos;

Metodologia de organizagéo e execucdo da aplicacdo do exame considerando,
equipes de trabalho, transporte, seguranca, recepcdo e identificagdo dos
candidatos, portadores de deficiéncia, lactantes, portadores de necessidades
especiais e outras situacdes diferenciadas, acomodacao, procedimentos de
entrega de provas e cartdes respostas e retorno de material (caderno de
questoes);

Metodologia de correcdo e apuragao de resultados;

Metodologia de organizacao para todas as etapas e fases do certame, incluindo

todo o planejamento e execucdo considerando, convocacao, equipes de
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trabalho, seguranga,monitoramento, recepcao e identificagéo dos candidatos

e descri¢do dos procedimentosde exame.

11.6. 22FASE - ESCOLHA DA EMPRESA.

11.6.1. Parametro: sera escolhida a empresa que:

11.6.1.1. Comprovar que atende a todos os requisitos exigidos neste Termo de Referéncia;
11.6.1.2. Apresentar o menor valor global na proposta, através da seguinte forma:

11.6.1.2.1. Devera ser considerado o estimado de 42 candidatos por vaga para

preenchimento da proposta, conforme anexo I1.

11.6.1.3. Serdo aceitos os valores maximos de taxa de inscri¢do na seguinte proporcao:

11.6.1.3.1. Nivel Superior — R$ 85,00 (oitenta e cinco reais);
11.6.1.3.2. Nivel Médio — R$ 70,00 (setenta reais).

11.6.2. No caso de empate entre duas ou mais propostas, e apds obedecido o disposto no § 2°do art.
3°da Lei n° 8.666/93, a classificacdo se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em atopublico,

para o qual todos os participantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

11.6.3. Visita técnica: Para comprovar o atendimento a todos os requisitos deste Termo de

Referéncia, a Comisséo podera visitar a sede da empresa escolhida.

11.7. 32 FASE - ANALISE DA DIRETORIA JURIDICA e da CONTRATANTE que devera

emitir declaracdo de regularidade.

11.8. 42 FASE - PUBLICACAO DA ESCOLHA DA PROPOSTA VENCEDORA.
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11.9. Apo6s andlise da escolha da proposta vencedora e aprovagdo/autorizacdo/homologacdodo

Chefe do Poder Legislativo Municipal, devera ser publicado na imprensa oficial o resultado

do processo de escolha.

11.10. 52 FASE - CONTRATACAO DO VENCEDOR.

11.10.1. Por ocasido da assinatura do contrato a empresa devera atualizar todas as suas certiddes.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Executar o objeto em sua totalidade, executando o0s servicos com pessoal iddneo,
devidamente habilitado e capacitado, cabendo-lhe a total e exclusiva responsabilidade pela

coordenacao, ja que é responsavel legal, administrativa e técnica pelos servicos executados.

A empresa vencedora obrigasse a apresentar a documentacdo original relativa a habilitacdo

e propostas, caso a mesma tenha sido enviada via e-mail.

Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE.

Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer informacGes e ou

esclarecimento sobre o andamento dos servigos.

O presente Termo de Referéncia ndo servira de nenhuma forma como fundamento paraa
constituicdo de vinculo trabalhista com empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que
a CONTRATADA colocar a servigo.

Recrutar e contratar Recursos Humanos especializados em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade do CONTRATANTE, cabendo-lhe
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

resultantes da execucdo do contrato, sendo que a inadimpléncia de tais obrigacdes, néo
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12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

transfere & Camara Municipal de Santa Leopoldina/ES, a responsabilidade pelo seu

pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

Responder por danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pela Administracao.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas no total ou em parte, o
objeto contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecBes resultantes da

execucao.

Prestar os servigos com integral observancia das disposi¢cOes exigidas, de acordo coma
melhor qualidade e técnica disponivel no mercado e em estrita conformidade com o disposto
na legislacdo aplicavel, e quando assim determinado, respondendo diretamente porsua

qualidade e adequacao.

Responder perante 0 CONTRATANTE por qualquer tipo de autuagdo ou ac¢do que venha a
sofrer em decorréncia da prestacdo de servicos, bem como pelos contratos de trabalho de
seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisfes judiciais,assegurando
ao CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo o CONTRATANTE de

qualquer solidariedade ou responsabilidade.

A CONTRATADA nédo podera ceder ou subcontratar parcial ou totalmente o objeto

contratado.

Dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e por escrito de qualquer anormalidade

que verificar na execucdo dos servi¢os, mesmo que estes ndo sejam de sua competéncia.

Manter todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no ato convocatorio,durante

toda a execucao dos servicos.
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12.14.

12.15.

12.16.

12.17.

12.18.

12.19.

A verificacdo de quaisquer falhas nos servi¢os que importem em prejuizo & Administracdo

ou terceiros, sera considerada como inexecucéo parcial dos servicos.

Serda CONTRATADA responsabilizada administrativamente por falhas ou erros noservico
que vierem a acarretar prejuizos ao CONTRATANTE, sem exclusdo da responsabilidade

criminal e civil por danos morais ou fisicos a terceiros, nos termos da Lei.

Divulgar o concurso na midia em geral.

Possuir link com banda minima de 100 (cem) megabytes para trafego dos dadosdos concursos,

de modo a garantir que o portal possa ser acessado na maior parte do tempo.

Possuir e disponibilizar “Call Center”, na internet, onde os candidatos terdo acesso ao“Fale

Conosco” e “Chat” especifico para diminuir possiveis davidas sobre o concurso.

E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a execucdo de todas as etapas do

concurso, bem como, a organizacdo e limpeza do local onde serdo aplicadas as provas.

13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1.

13.2.

13.3.

Em virtude das inscri¢es serem realizadas via eletronica (pela internet), assim como o guia
para 0 pagamento da inscricdo, 0 CONTRATANTE podera dispor em local designado no
edital, equipamento (computador ligado a rede de Internet) e impressora para atendimento

aos candidatos durante o periodo das inscrigoes.

E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar o local para a realizacio das

provas escritas.

E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar um local para os empregados ou

representantes da CONTRATADA executarem 0s servicos referentes ao concurso objeto
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13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

deste Termo de Referéncia.

Fornecer toda a Legislacdo Municipal pertinente a matéria.

Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar a CONTRATADA para

julgamento, conforme disciplinado no edital.

Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades

observadas no cumprimento do contrato.

Rejeitar os servicos em desacordo com as obrigagbes assumidas pela
CONTRATADA, estabelecendo sua correcéo.

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma estabelecida neste Termode

Referéncia.

A Camara Municipal de Santa Leopoldina, ndo assumira em nenhuma hipGtese, a
responsabilidade, presente ou futura, de qualquer compromisso ou 6nus decorrentes do
inadimplemento da empresa vencedora do presente certame, relativas as obrigacdes aqui
assumidas, ficando essas a seu encargo, exclusivamente, em qualquer momento que vierem

a ocorrer.

14. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

14.1.

14.2.

A fiscalizagdo do cumprimento dos servigos cabera ao CONTRATANTE, por intermédio da
COMISSAO DE CONCURSO, cabendo toda e qualquer acdo de orientaciogeral, controle e
fiscalizacéo, obrigando-se a CONTRATADA a facilitar, de modo amplo ecompleto, a agéo

fiscal.

A fiscalizacdo executara rigoroso controle em relacdo a quantidade e particularidade a
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14.3.

qualidade dos servigos executados, a fim de possibilitarem a aplicagdo das penalidades

previstas, quando desatendidas as disposicdes a ele relativas.

A COMISSAO compete:

14.3.1. Exercer de modo sistematico a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execuc¢édo do contrato,

objetivando verificar o cumprimento das disposicdes contratuais, técnicas e

administrativas, em todos 0s seus aspectos;

14.3.2. Apontar quaisquer servigos incompativeis com os padrdes técnicos e de qualidade

definidos neste Termo de Referéncia e demais projetos anexos/ complementares;

14.3.3. O fiscal do CONTRATANTE podera sustar a execucao de qualquer trabalho que esteja

sendo feito em desacordo com o disposto do futuro contrato;

14.3.4. Nos casos descritos acima a CONTRATADA devera corrigir, remover, reconstruir,ou

14.4.

14 5.

14.6.

14.7.

substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execucdo dos servicos ou

doproduto entregue.

Solicitar ao preposto da CONTRATADA que 0s empregados estejam sempre usando

uniformes e crachas de identificacao.

Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as
irregularidades constatadas, informando prazo para sua regularizacdo, propondo a

Administragéo, quando for o caso, a aplicacdo das penalidades previstas no contrato.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagcdo do contrato
serdo submetidas a apreciacdo da autoridade superior do Poder Legislativo, para adocéo das

medidas cabiveis, consoante disposto no artigo 67, § 1° e 8 2°, da Lei n° 8.666/93.

Fica ressalvado que a efetiva ocorréncia da fiscalizacdo ndo exclui nem restringe a

responsabilidade da CONTRATADA na execu¢do dos servicos, que devera apresentar
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perfeicédo absoluta.

14.8. A atuacdo ou a eventual omissao da Fiscalizacdo durante a realizacdo do objeto contratado
ndo podera ser invocada para eximir a CONTRATADA da responsabilidade pelaexecugédo
dos servigos.

14.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacOes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejara a aplicacao de sangdes administrativas, previstasneste Termo
de Referéncia e demais projetos anexos/ complementares.

15. DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

15.1. O faturamento sera apresentado pela CONTRATADA em 02 (duas) vias, no caso de NFS

manual e/ou por correio eletronico (e-mail) para NFS eletronica;

15.1.1. Ocorrendo erros na apresentacdo dos documentos fiscais, 0s mesmos serdo devolvidos a

15.2.

b)

CONTRATADA para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja
contado a partir da data de apresentacdo da nova fatura, devidamente corrigida sem

qualquer 6nus ou correcdo a ser paga pelo CONTRATANTE.

O pagamento sera realizado em 02 (duas) parcelas, descritas abaixo:

12 Parcela: no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da Homologacao das inscricGes,
no correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global do contrato, mediante
apresentacao da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela Comissdo responsavel

pela fiscalizacdo dos servicos;

22 Parcela: no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da Homologacdo do Resultado Final
do Concurso, no valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global do

contrato, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela
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15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

a)
b)

c)

Comisséo responsavel pela fiscalizagdo dos servigos.

O pagamento podera ser suspenso pelo CONTRATANTE no caso de ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacOes que possam de qualquer forma, prejudicar o interesse do
Municipio.

O CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo,
Ihe forem devidas pela CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do
CONTRATO.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, caso a mesma deixe de manteras

condigdes de habilitacdo e qualificaco.

Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enguanto pendente de liquidagédo
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou

inadimpléncia, sem que isso gere direito de acréscimos de qualquer natureza.

Os pagamentos poderdo ser sustados pelo CONTRATANTE nos seguintes casos:

N&o cumprimento das obrigacfes que possam, de qualquer forma, prejudicar o Municipio;
Inadimpléncia de obrigagdes da CONTRATADA para com o Municipio por conta do
estabelecido no CONTRATO;

Erros ou vicios nas notas fiscais.

16. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A CONTRATADA que ndo cumprir as obrigacdes assumidas ou preceitos legais, serdo

a)
b)

aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal:

Adverténcia;
Multas:
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c)
d)
e)
f)

16.2.

16.3.

16.4.

16.4.1.

a. Moratéria;

b. Compensatoria.

Rescisdo do contrato ou cancelamento da ordem de Servico;
Suspensao do direito de licitar junto a Camara Municipal de Santa Leopoldina;
Impedimento de licitar junto ao Municipio de Santa Leopoldina, €;

Declaragéo de inidoneidade.

A penalidade de adverténcia sera aplicada em ocorréncias de faltas leves, assim entendidas

aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para o Municipio de Santa Leopoldina.

A penalidade de multa moratoria sera aplicada no patamar de 0,3% (trés décimos porcento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor global da contratacdo respectiva, até o limite de
10% (dez por cento) incidente sobre o valor global da contratacdo/ata, nos casos de
descumprimento do prazo estipulado para o fornecimento do objeto, que sera calculada pela
férmula M = 0,0033 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da

ata/contrato e D = nimero de dias em atraso.

A penalidade de multa compensatdria sera aplicada no patamar:

de 10% (dez por cento) sobre o valor total da ordem de servi¢o, nos casos da
CONTRATADA:

Prestar os servicos em desacordo com as especificacbes constantes do presente
instrumento e/ou da Ordem de Servico a ser expedida;

Causar embaracos ou desatender as determinag0es da fiscalizagao;

Transferir ou ceder suas obrigac6es, no todo ou em parte, a terceiros;

Cometer quaisquer infracGes as normas legais federais, estaduais e municipais;

Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha causardanos

a Administracdo ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da CONTRATADA
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em reparar os danos causados;

f)  Descumprir quaisquer obrigacdes licitatorias/ contratuais.

16.4.2. de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, nos casos da
CONTRATADA:

a) Se recusar a assinar o instrumento contratual, aceita-lo ou retird-lo fora do prazo
estabelecido no edital,
b) Inexecutar totalmente do objeto da ata e/ou contrato.

16.4.3. Caso a CONTRATADA se recuse a assinar o Contrato, ndo fornecer os servigos/materiais
objeto deste instrumento, ndo atender ao disposto no Termo de Referéncia, aplicar-se-a a
sangdo prevista na Lei n° 8.666/93, devendo as proponentes remanescentes serem
convocadas na ordem de classificacdo de suas propostas;

16.4.4. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatdria, observara o mesmo percentual do
subitem 16.4.2, e serd aplicada de forma proporcional sobre a parte da obrigacdo
inadimplida;

16.4.5. O valor correspondente as multas (moratoria e/ou compensatéria) serdo abatidos dos
eventuais pagamentos que a CONTRATADA tenha a receber da Administracéo;

16.4.6. A aplicacdo da penalidade de multa (moratéria e/ou compensatdria) ndo afasta a aplicacdo
da penalidade de suspenséo, impedimento de licitar ou contratar, bem como a declaragéo de

inidoneidade.

16.5. A penalidade de suspensdo do direito de licitar com o Municipio serd aplicada apds
procedimento administrativo regular com critérios de conveniéncia administrativa e
observados as leis e principios administrativos, podendo ser aplicada suspensdo com prazo
minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos, em fungdo da gravidade da falta

cometida, sem prejuizo de outras sancdes.

16.6. A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Municipio serd aplicada apos
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16.7.

16.7.1.

16.8.

16.9.

16.9.1.

16.10.

procedimento administrativo regular com critérios de conveniéncia administrativa e
observados as leis e principios administrativos, podendo ser descredenciada pelo prazo de

até 05 (cinco) anos, independentemente das demais sangdes cabiveis.

A penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio,
ocorrera quando a CONTRATADA, sem justa causa, hdo cumprir as obrigacdes assumidas,
praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo desta Municipalidade,

independentemente das demais sancOes cabiveis.

A declaracdo de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, asseguradadefesa
ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano efetivo ou

potencial.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
regular que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa a CONTRATADA observando-se o

procedimento previsto na Lei n® 8.666/93.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Camara

Municipal de Santa Leopoldina, observado o principio da proporcionalidade.

O prazo para apresentacdo de defesa prévia serd de 05 (cinco) dias uUteis a contar da
intimacdo, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no artigo
110 da Lei n°® 8.666/93.

As penalidades impostas nesta clausula ndo excluem outras previstas no edital do certame

e/ou do contrato, na Lei n° 8.666/93 e na legislacdo aplicivel ao caso.
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17. DA RESCISAO

17.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias

contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

17.2. Constituem motivos para rescisdo do Contrato independentemente das sancGes legais e

contratuais aplicaveis:

V.

VI.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XII.

O nédo cumprimento de clausulas contratuais, especificacbes, projetos ou prazos;

O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;

A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da concluséo do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;
O atraso injustificado no inicio do servigo ou fornecimento;

A paralisacdo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracao;

A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associa¢do do contratado com outrem,
a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporacéo,
ndo admitidas no edital e no contrato;

O desatendimento das determinacGes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execuc¢éo, assim como as de seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do paragrafo
primeiro do Artigo 67 da Lei Federal n® 8.666/93,;

A decretacdo de faléncia ou a instauracgao de insolvéncia civil;

A dissolucéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucdo do contrato;

Raz0es de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
0 CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;
A supressdo, por parte da Administracéo, servigcos ou compras, acarretandomodificacéo
do valor inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do Artigo

Rua Costa Pereira, n® 76, Centro, CEP: 29640-000 - Santa Leopoldina/ES — CNPJ: 28.521.342/0001-76

Tel.: (27) 3266-1283 / (27) 3266-1064 — E-mail: camara@santaleopoldina.es.leg.br




o
N
D =

SN

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

65 da Lei Federal n° 8.666/93;

A suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem
0 mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacfes e mobilizacGes e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito deoptar pela suspensdo do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situac&o;

O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracéo
decorrentes de servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

A ndo liberacdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para execucao de
servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais
naturais especificadas no projeto;

A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,impeditiva

da execucdo do contrato;

XVI11.Descumprimento do disposto no inciso V do Artigo 27, da Lei Federal n® 8.666/93,sem

prejuizo das sangdes penais cabiveis.

17.2.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

17.3.  Arescisdo do contrato podera ser:

Determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo, nos casos enumeradosnos
incisos | a XIl e XVII do Artigo 78, da Lei Federal n°® 8666/93;
Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagéo,

desde que haja conveniéncia para a Administracao;
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I1l.  Judicial, nos termos da legislacao;

17.3.1. A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente;

17.3.2. Quando a resciséo ocorrer com base nos incisos Xl a XVII do Artigo 78, da Lei Federal n°
8666/93, sem que haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente

comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

I.  Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisao;

Il.  Pagamento do custo da desmobilizacéo.

17.3.3. Ocorrendo impedimento, paralisacdo ou sustacdo do contrato, o cronograma de execugéo
sera prorrogado automaticamente por igual tempo.

17.4. Avrescisdo de que trata o inciso | do Artigo 79, da Lei Federal n°® 8666/93 acarreta as seguintes

consequéncias, sem prejuizo das san¢des previstas nesta Lei:

I.  Assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, porato
préprio da Administracao;

Il.  Ocupacdo e utilizacdo do local, instalagbes, equipamentos, material e pessoal
empregados na execugdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do
inciso V do art. 58 desta Lei;

I1l.  Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administragéo, e dos valoresdas
multas e indenizacdes a ela devidos;

IV. Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a

Administracéo.

17.4.1. Aaplicacdo das medidas previstas nos incisos | e 11 do Artigo 80, da Lei Federal n® 8666/93,
fica a critério da Administracdo, que podera dar continuidade ao servigo por execucdo

direta ou indireta;
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17.4.2. E permitido a Administracdo, no caso de concordata do contratado, manter o contrato,
podendo assumir o controle de determinadas atividades de servigos essenciais;

17.4.3. Nahipotese do inciso Il do Artigo 80, da Lei Federal n° 8666/93, o ato devera ser precedido
de autorizagdo expressa do Ministro de Estado competente, ou Secretario Estadual ou
Municipal, conforme o caso;

17.4.4. A rescisao de que trata o inciso IV do Artigo 79, da Lei Federal n°® 8666/93, permitea
Administracdo, a seu critério, aplicar a medida prevista no inciso | do Artigo 80, da mesma
Lei.

18. DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo, respeitadas as disposicdes da Lein°®
8.666/93.

18.2. Os casos ndo previstos neste Termo de Referéncia serdo acordados entre a CONTRATADA,
a CONTRATANTE e a Comissdo Especial de Concurso Pablico, observando os dispostos

nas legislacdes vigentes.

19. DA PUBLICACAO

19.1. O CONTRATANTE ¢ responsavel pela publicacdo na imprensa oficial, em resumo, do

contrato, nos termos do paragrafo unico, do Artigo 61, da Lei Federal n° 8.666/93.

20. DO FORO

20.1. Fica eleito o foro da Comarca de Santa Leopoldina/ES, para dirimir duvidas ou contestagdo
oriundas direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.
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21. DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

21.1. Responsavel pela Elaboracéao: Fernanda Pereira Pilger.
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

DOS CARGOS PREVISTOS NO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO
DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA
LEOPOLDINA - ES (LEI MUNICIPAL N°. 1.862/2023 -

https://sapl.santaleopoldina.es.leg.br/norma/2077)

L _ Jornada
Denominacao do Vencimentos . ) Grupo
Vagas de Requisitos para Provimento )
Cargo (R$) Ocupacional
Trabalho
Ensino Superior e Inscri¢do na
Advogado 01 R$2.240,66 | 20 horas
OAB
Ensino Superior e Inscri¢do no
Contador 01 R$ 2.240,66 | 40 horas
CRC Nivel
) Ensino Superior e Inscricdono |  Superior
Auditor Interno 01 R$ 2.240,66 | 40 horas
CRC
Ensino Superior e Inscri¢do no
Controlador Interno 01 R$ 2.240,66 | 40 horas
CRC
Assistente Legislativo 02 R$ 1.866,77 | 40 horas | Ensino Médio Completo
Assistente de ) )
o 01 R$ 1.866,77 | 40horas | Ensino Médio Completo
Comunicacao
o . Ensino Médio Completo e
Técnico em Informatica 01 R$ 1.866,77 | 40 horas _ )
Curso Teécnico de Informatica
Nivel Médio
Técnico em Recursos Ensino Médio Completo e
01 R$ 1.866,77 | 40 horas _
Humanos Curso Téecnico em RH
Oficial Administrativo 03 R$ 1.866,77 | 40 horas | Ensino Médio Completo
] Ensino Medio Completo com
Motorista 02 R$ 1.590,24 | 40 horas

CNH minima “B”.
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Auxiliar de  Servigos . o
Gerai 02 R$1.590,24 | 40 horas | Ensino Médio Completo.
erais
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ANEXO 11
(Papel timbrado da empresa)

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

DADOS DA EMPRESA:

Razao Social:

CNPJ:
Endereco:
Ne.: Bairro:
CEP:
Conta bancaria:
Banco: Agéncia: Conta Corrente:
PROPOSTA:
ESCOLARIDADE QUANTIDADE VALORDE |VALOR TOTALESTIMADO
EXIGIDAPARA O ESTIMADA DE CADA DEINSCRICOES
CARGO CANDIDATOS INSCRICAO*
COM INSCRICAO
HOMOLOGADAS
Cargo com Escolaridade )
Ensino Médio _____candidatos |R$ R$
Cargo com Escolaridade )
Ensino Superior _____ candidatos |R$ R$
VALOR TOTAL GLOBAL PROPOSTO: R$

(O critério de julgamento é: menor valor total global proposto)

Observacoes:

Localedata:  / [/
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1. No valor das inscrigdes ja deverdo estar integrados todas as despesas direitas ou indiretas,
impostos, seguros, contratacdo de equipe, inclusive as taxas bancarias para emissdo de
boletos de inscricdo ou quaisquer outras despesas que possa incidir sobre gastos das
proponentes, como exemplo: correspondéncias postais, publica¢cdes na imprensa oficial e
jornais de grande circulacdo, além dos custos com os candidatos cujas inscri¢des sdo isentas

de pagamento, tendo custo zero paraa CONTRATANTE.

2. O prazo de validade da Proposta devera ser de no minimo sessenta (60) dias.

* O valor maximo a ser cotado para cada inscri¢do esta descrito no Termo de Referéncia.
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ANEXO 111
MINUTA CONTRATUAL

MINUTA DE CONTRATO N°. 12023 -
QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO E A EMPRESA
, NA QUALIDADE
DE CONTRATANTE E CONTRATADA,
RESPECTIVAMENTE, PARA O FIM
EXPRESSO NAS CLAUSULAS QUE O
INTEGRAM.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINAJ/ES, inscrita no CNPJ sob o ne.
28.521.342/0001-76, com sede na Rua Costa Pereira, n° 76, Centro — Santa Leopoldina/ES, CEP:
29.640-000, neste ato representado por seu Exmo. Presidente, Sr. NELSON LICHTENHELD,
brasileiro, casado, inscrito no CPF (MF) sob o n° 980.405.107-91, adiante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa

doravante denominada CONTRATADA, situada a
: CNPJ/MF ne,

, heste ato representado por , inscrito no

CPF sob o0 numero , celebram o presente contrato, com fundamento no

artigo 24, inciso XIl11, da Lei n°® 8.666/93, conforme processo administrativo n°® 180/2023, a reger-se de

acordo com as clausulas adiante avencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA BASE LEGAL

1.1. O presente Termo de Referéncia objetiva a contratacdo de entidade ou fundag&o para a prestagdo
de servigos técnicos especializados de planejamento, organizacdo e realizacdo de Concurso

Pablico de provas (escrita e de titulos), objetivando o provimento de cargos publicos, de Nivel
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Médio e Nivel Superior, com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos, a
execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboracéo,
impresséo, aplicacéo e correcdo das provas, bem como toda e qualquer logistica necessaria para

a execucao dos servicos para a Camara Municipal de Santa Leopoldina.

1.2. A contratagdo seguird os preceitos das Leis Municipais n° 1.862/2023 e 735/1991, bem como o
Artigo 37 da Constituicdo Federal, a Lei N°. 8.666/93 em seu artigo 24, inciso XIII, e ainda a
Medida Provisoria n® 1.167/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. Para fins da presente contratacdo definem-se como servicos o conjunto de atividades elencados

abaixo, dentre outros:

2.1.1. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DA
CONTRATADA:

2.1.1.1. Elaborar os instrumentos normativos do Concurso (Edital e Anexos) que serdo preparados
baseados nas informacdes e dados definidos pela Administracdo Publica Municipal.

2.1.1.2. O referido edital e seus anexos somente serdo divulgados ap6s parecer da Diretoria
Juridica;

2.1.1.3. Elaborar a minuta do edital, de acordo com a legislacdo vigente, em especial as Leis
Municipais n® 1.862/2023 e 735/1991,

2.1.1.4. Definir, juntamente com a com a Camara Municipal, para elaboracao do Edital:

a) Requisitos para efetuar as inscri¢oes;

b) Procedimentos paraas inscrigdes e isengédo da taxa de inscri¢bes com base no DecretoFederal
n° 6.593/2008;

c) Decreto Federal n°. 11.016/2022 que regulamenta o CadUnico;

d) As fases do Concurso;
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e) Procedimentos para impetrar recursos;

f)  Critérios de desempate;

g) Datas, horéarios e locais para inscrigéo;

h) Cronograma devendo ser acatado as possiveis revisdes propostas pela Camara Municipal;

i) Todas as demais etapas necessarias para execuc¢do do concurso publico.

2.1.1.5. Responsabilizar-se pela formacdo de equipe técnica especializada e experiente que
trabalhara em estreita articulagdo com a Comissdo do Concurso;

2.1.1.6. Divulgar o evento seletivo em homepage prépria e na do CONTRATANTE, incluindo
todos os editais na integra, para os candidatos interessados terem acesso. Também devera
estar disponivel a legislacdo municipal exigida na bibliografia;

2.1.1.7. No periodo compreendido entre as publicacdes do Edital de Abertura do Concurso
Publico e da Homologacdo do Resultado Final, o Sitio Oficial do Concurso Publico sera
o0 da CONTRATADA.

2.1.1.8. Devera ser disponibilizado para o candidato, no Sitio Oficial do Concurso Publico,

consulta individual sobre a sua participacdo no certame, em especial:

a)  Acompanhamento da inscri¢ao;

b) Local de prova;

c) Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou conforme critério
adotado para o resultado das provas e;

d) Apreciacdo e decisdo dos recursos interpostos.

2.1.1.9. Proceder o cadastramento geral e especifico por cargo dos candidatos inscritos;

2.1.1.10. Efetuar a inscricdo dos candidatos, que sera realizada por meio eletronico (via internet);

2.1.1.11. O pagamento das inscricbes sera realizado via boleto bancério emitido pela
CONTRATADA, em nome da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
LEOPOLDINAJ/ES em conta bancaria a ser aberta para tal fim.

2.1.1.12. Disponibilizar sitio para recebimento das inscrigdes via internet;

2.1.1.13. Treinar e remunerar equipe para o0 desenvolvimento das atividades de coordenacdo e
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fiscalizacdo da aplicagéo das provas;

Emitir cartGes de confirmacao de inscricdo, contendo a data, horério e locais de prova;
Analisar tecnicamente as questdes de provas;

Editorar as provas;

Imprimir e grampear as provas;

Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes de respostas;

Ensacar (em malotes) os envelopes e transportar com seguranca e sigilo;

Manter as provas sob sigilo absoluto;

Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de questdes
e cartdes de respostas por local de realizacdo, providenciando o fechamento dos malotes
com seguranca (cadeados, lacres e/ou outros);

Mapear e organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em
quantidade suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos
reservas;

Aplicar as provas (escrita e de titulos);

Corrigir os cartbes de respostas para elaboracao dos resultados;

Avaliar as provas (escrita e de titulos);

Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, folhas de assinatura, folhas de
respostas e material de sinalizacdo para cada um dos locais de prova;

Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso dos
Coordenadores e Fiscais;

Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados sera
emitida por cargo, por ordem de classificacdo e por nimero de inscricdo, inclusive em
midia digital, para publicacdo pela Camara;

Preparar e identificar os locais para aplicacdo das provas que serdo fornecidos pela
Camara Municipal em conjunto com a Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina/ES;
Divulgar o gabarito preliminar até 24 (vinte e quatro) horas apds a aplicagdo das provas
no site oficial do concurso;

Divulgar o gabarito oficial até 05 (cinco) dias apos a divulgacdo do gabarito preliminar

no site oficial do concurso;
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Receber e examinar os recursos dos candidatos;

Levantar e analisar os resultados;

Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a analise e
julgamento de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de
realizacdo do Concurso;

Apoiar o Chefe do Poder Legislativo e a Comisséo de Concurso da Prefeitura com
argumentos para a resposta a eventuais a¢coes judiciais, FORNECENDO TODOS OS
DADOS E INFORMACOES NECESSARIAS, ASSUMINDO TOTAL
RESPONSABILIDADE PELOS ATOS POR SI PRATICADOQOS;

Disponibilizar condi¢Oes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes,
lactantes e outros candidatos que necessitem de outras condi¢des especiais, desde que seja
solicitado pelos interessados em formulario préprio;

Responsabilizar-se por todos 0s custos e despesas necessarias ao cumprimento do objeto,
incluindo alimentagéo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem
como 0s encargos necessarios decorrentes de sua contratacdo, tais como: salarios e
encargos sociais inerentes as legislacbes, fiscal, social, securitaria, trabalhista e
previdenciaria;

Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotes contendo as provas,
até o local e momento da realizacao;

Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do concurso de acordo com 0s
critérios do edital para cada cargo;

Elaborar lista final dos candidatos classificados no concurso com 0 nome, cargo,
bairro/distrito, nimero de inscri¢cdo e notas gerais em meio impresso e encadernadas e
enviar 8 CONTRATANTE;

Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificacdo e enviar a
CONTRATANTE;

Elaborar lista geral do concurso por ordem de classificagdo em cada cargo e
bairro/distrito, contendo todos os dados dos candidatos, inclusive endereco e telefone,
situacdo no concurso (classificacdo, ndo classificacdo, eliminacdo) e notas gerais e enviar
a CONTRATANTE;

Rua Costa Pereira, n® 76, Centro, CEP: 29640-000 - Santa Leopoldina/ES — CNPJ: 28.521.342/0001-76

Tel.: (27) 3266-1283 / (27) 3266-1064 — E-mail: camara@santaleopoldina.es.leg.br



o
N
D =

SN

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

2.1.1.43. Todas as listas deverdo ser entregues em midia digital e impressas;

2.1.1.44. Apresentar relatdrio final, contendo todos os dados do certame e listagem dos resultados

para homologacao;

2.1.1.45. Apresentar relatorio, em midia digital, de estatisticas globais percentuais e quantitativas

a)
b)

c)

do concurso, sobre os seguintes parametros:

Candidato/vaga global;
Candidato/vaga x cargo;

total de inscritos.

2.1.1.46. Apresentar relatério final, em midia digital, do cadastro dos candidatos, inclusive

endereco completo e o resultado final do concurso listado por classificacao;

2.1.1.47. Elaboracgéo de:

a)
b)
c)
d)

Mapa geral de inscritos;

Listas de presenca dos candidatos;
Cartdo de respostas;

Controle de presentes/faltosos por local.

2.1.1.48. Convocar a coordenacao setorial, executores, itinerantes, fiscais e pessoal de apoio para

atuarem na aplicacao da prova;

2.1.1.49. Distribuir o pessoal de aplicacdo das provas pelos locais de execucdo das mesmas;

2.1.1.50. Elaborar manual orientativo para todo o pessoal envolvido;

2.1.1.51. Convocar, para reunides os coordenadores, executores e itinerantes para receberem as

instrugdes contidas nos manuais;

2.1.1.52. Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizacdo das provas escritas;

2.1.1.53. Prestar informag0es aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas

as fases do concurso publico, devendo ser disponibilizado na internet para consulta e

impressao.

2.1.1.54. Cabera a CONTRATADA a elaboracdo do Dossié contemplando todos os elementos
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administrativos referentes ao certame, que servird de base parao CONTRATANTE, bem
como para o Tribunal de Contas, quando da realizacdo de auditoria;

2.1.1.55. As despesas com estadia, alimentacao, transporte dos funcionarios e remuneracdo dos

profissionais necessarios para a execucdo dos servicos serdo por conta da

CONTRATADA, referente aqueles que cabem a ela executar.

2.1.2. ETAPAS NECESSARIAS A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO A CARGO DA
CAMARA MUNICIPAL:

2.1.2.1.

2.1.2.2.

2.1.2.3.
2.1.24.
2.1.25.

2.1.2.6.

2.1.2.7.

2.1.2.8.

Nomeacgdo através de ato de autoridade competente, a Comissdo de Concurso, para
acompanhar, supervisionar e coordenar todas as etapas do concurso;

Facilitar os contatos da CONTRATADA com autoridades e institui¢fes locais comvistas
a perfeita organizacdo do concurso;

Definir e providenciar os locais de realizacdo das provas escritas;

Publicar, na imprensa oficial, o Extrato do Contrato e Portaria de Aprovacédo do Edital;
Divulgar os atos do Concurso, conforme orientacdo legal, garantindo o amplo
conhecimento publico do certame, através do site da Camara e pelos meios de
comunicacgdo que julgar conveniente, de maneira complementar, de modo a garantir o
amplo conhecimento publico do certame;

Informar previamente e por oficio, em cumprimento a Lei n° 8.906/94, a Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, o0 objeto do Concurso, a inten¢éo institucional de realizacao
do certame para provimento de vaga para o cargo de Advogado, bem como aos conselhos
regionais dos cargos objetos do presente concurso que sejam regulamentados por
entidades especificas;

Criar conta bancaria especifica em nome do Municipio de SANTA LEOPOLDINA, com
a unica e exclusiva funcéo de recepcionar os valores atinentes as inscri¢des efetivadas
(recolhidas) pelos candidatos, para maior transparéncia por ocasido daprestacdo de contas
junto aos orgaos de fiscalizacao;

Atender, através do atendimento ao subitem anterior, aos principios da oportunidade,da

universalidade, do or¢camento bruto e da unidade de caixa, além de evitar a omissao de
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receitas e violagdo aos principios constitucionais da moralidade e eficiéncia, devendo o
Poder Publico ter o controle e prestar contas das receitas e despesas que ira realizar, nos
termos do art. 14 da Lei Complementar n. 101/2000 e nos arts. 58 a 65 da Lei n°. 4.320/64;
2.1.2.9. Intervir em qualquer momento no processo de concurso publico, em caso de
descumprimento da legislacdo que disciplina o tema do objeto;
2.1.2.10. Homologar o resultado final do concurso, depois de atendidos os devidos tramiteslegais;

2.1.2.11. Divulgar o resultado final do concurso na imprensa oficial.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS PROVAS

3.1. Para efeito desta prestacdo de servicos, compreende-se provas escritas como: prova discursiva e

objetiva.

3.2. A CONTRATADA deveréa receber da Camara Municipal de SANTA LEOPOLDINAJ/ES, as
atribuicdes tipicas de cada cargo com suas descricGes e exigéncias, a constar no Edital do

concurso.

3.3. A CONTRATADA devera estabelecer com a Administracdo Publica, sugestdes e critérios para

definir os tipos de provas.

3.4. Serdo observados, com base nos Planos de Cargos e Salarios da Camara, os perfis, 0s requisitos
minimos, assuntos prioritarios para cobranca de forma a definir as matérias/ conteudos

programaticos das provas, notas minimas, grau de dificuldade das questdes.

3.5. As provas deverdo avaliar habilidades que vao alem do conhecimento memorizado, abrangendo
compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio do

candidato.

3.6. A selecdo dos candidatos se efetivard mediante processo especifico, através da aplicacdo de

provas escritas e/ou de titulos, conforme o caso.
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3.7. A estruturacdo das provas deverd conter questfes inéditas, elaboradas por banca examinadora
que tenham na composic¢do, docentes ou técnicos com experiéncia na elaboracdo de concurso

publico e que integrem instituicdes de nivel superior.

3.7.1. Cada membro componente das bancas examinadoras deverd assinar termo de compromisso, a
fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso, e declaracdo de que preenchem em todos

0S requisitos:

a)  Ser possuidor de ilibada reputacéo;

b)  Na&o estar ministrando aulas em cursos preparatorios para concursos publicosenquanto
durar seu vinculo com a CONTRATADA,;

c)  Nao ser proprietario de cursos preparatorios para concursos;

d) Na&o ter parentesco em até segundo grau ou relacionamento direto com o candidato ao
concurso;

e) Nao possuir qualquer vinculo de trabalho com a Camara Municipal de Santa
Leopoldina/ES.

3.7.2. As questdes a serem elaboradas ndo podem ser cOpias de outras provas ja elaboradas, a fim de
preservar a originalidade e o direito autoral, correndo por conta da CONTRATADA os 6nus

por tais violagoes.

3.8. A CONTRATADA devera constituir o conteddo programatico e respectiva sugestdo

bibliografica, para determinar a elaboracdo das provas e para informacao ao candidato.

3.8.1. O conteudo programatico devera:

a)  Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribui¢des dos
cargos;
b)  Observar legislagcbes ou normas vigentes;

c) Nao utilizar legislacbes com entrada em vigor apds a data de publicacdo do Edital de
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Abertura do Concurso Publico;
d) Ser adequado ao numero de questBes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos;

e)  Ser apresentado no Edital de Abertura por disciplina, com topicos e subitens.

A CONTRATADA deveréa selecionar e contratar especialistas para constituicdo das Bancas

Examinadoras.

A CONTRATADA levard em consideracdo as escolaridades e os demais requisitos para
provimento de cada cargo, estabelecidos no Plano de Cargos e Carreiras.

A CONTRATADA devera dar suporte aos coordenadores de aplicacdo de provas, mantendo de

plantdo pessoal habilitado para tal, com conhecimento das regras e procedimentos.

Para todos os cargos, o Concurso constara de provas com questfes objetivas de multipla escolha,
compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacédo académica exigida e com as atribuicdes

dos cargos.

Caberda a CONTRATADA, juntamente com a Administracdo Publica, elaborar a grade de

avaliacdo de titulos, pertinentes as fungdes do respectivo cargo.

O exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, deverdo ter emissdo de parecer

individualizado.
As provas serdo ministradas no Municipio de SANTA LEOPOLDINAV/ES.

A CONTRATADA devera confeccionar e aplicar as provas para o0s candidatos com

necessidades especiais.

A prova escrita (objetiva e discursiva) sera realizada no mesmo dia.
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CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

4.1.

4.2.

4.3.

O servico devera ser realizado na sede do Municipio em local a ser definido posteriormente em

conjunto entre a Camara Municipal e a Prefeitura Municipal de Santa Leopoldina.

Considerando a natureza do objeto e suas diversas fases, poderdo ser realizadas algumas acoes
nos demais 6rgdos ou dependéncias da Administracdo Municipal localizados no territério do

municipio.

As etapas do servigo que pela sua natureza ndo necessitem de presenca fisica de representante
na sede da Camara, poderdo ser realizadas na sede da CONTRATADA, a critério da

Administracéo.

CLAUSULA QUINTA — DA SEGURANCA DO CONCURSO

5.1.

5.2.

5.3.

E de responsabilidade da CONTRATADA a realizacdo da seguranca do Concurso.

As equipes de seguranca deverdo atuar durante toda a realizacdo do concurso, especialmente
quanto aos trabalhos de elaboracédo, impressdo e guarda das provas escritas, bem como no dia de

aplicacdo das provas presenciais.

Os locais de elaboracdo, impresséo, embalagem, guarda, correcdo de provas e cartdes respostas

deverdo ser especificos resguardando os critérios:

a) Possuir sistema de alarme monitorado, seguranca e vigilancia, cameras filmadoras em
locais estratégicos e registro das imagens durante o periodo de desenvolvimento dessas
atividades;

b) Oferecer absoluta impossibilidade de acesso ao seu interior por meio de janelas, fendas ou
aberturas para ar condicionado sem o equipamento instalado;

c) Utilizar computadores ndo conectados as redes internas e externas;
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d) Dispor de cofre para armazenar o material didatico, os arquivos fisicos e magnéticos das
questdes, as provas impressas e ja reproduzidas, outros materiais utilizados pela banca
examinadora, os cartdes resposta e as filmagens;

e) Restringir o acesso somente as pessoas envolvidas no certame, utilizando-se de controle de
identificacdo e de detectores de metais, ndo permitindo entrada e saida portando celulares,
equipamentos eletrdnicos, bolsas, objetos pessoais e materiais didaticos;

f) Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado, sendo que o lixo de elaboracéo e
impressdo das provas somente devera ser fragmentado apds a homologacdodo resultado
final;

g) O material de aplicacdo das provas devera ser acondicionado em recipiente lacrado.

Apds a impressao, as provas e 0s cartdes resposta deverdo ser separados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, os quais deverdo ser etiquetados conformedistribuicdo do local de
realizacdo — prédio, bloco, andar, salas, lacradas e assinadas pelo responsavel e guardados em

recipiente lacrado e inviolavel.
Devera ser proibida a entrada de candidatos portando objetos eletrénicos.

Deverdo ser utilizados detectores de metais nos locais de aplicacdo das provas, especialmente

para acesso aos banheiros.

Apos a aplicagdo, as provas e os cartdes reposta deverdo ser acondicionados em envelopes
lacrados, etiquetados e assinados pelo fiscal de sala e pelo coordenador do prédio, na presenca dos

trés ultimos candidatos na sala.
A CONTRATADA devera realizar o backup diario do banco de dados.

O sitio da CONTRATADA devera ter protecdo contra qualquer tipo de invasdo virtual,em
especial ataques DDoS, SQL Injection e Cross Site Scripting (XSS), devendo ainda, o sitio da
CONTRATADA possuir certificado de seguranca com https.
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CLAUSULA SEXTA - DA EQUIPE DE APOIO

6.1. A equipe de apoio devera ser de, no minimo, 8% (oito por cento) do total de candidatospor etapa

e composta da seguinte forma:

a) Coordenador (de prédio, de andar);

b) Fiscal de sala;

c) Fiscal de Apoio (auxiliar da coordenacéo e recepcao dos candidatos);
d) Fiscal de corredor;

e) Fiscal de banheiro;

f) Fiscal de raquete (detector de metais);

g) Fiscal de portaria;

h) Fiscal reserva (recepcao dos candidatos e substituicdes);
1) Auxiliar de limpeza;

j)  Fiscal para condicdes especiais €;

k) Meédico.

6.2. Os fiscais deverdo ser selecionados, contratados e treinados pela CONTRATADA paraatuarem

na aplicacdo das provas do concurso, em conformidade com a funcdo a ser exercida.

6.3. Os fiscais de banheiro deverdo receber treinamento especial em razdo da grande incidéncia de

tentativa de fraude por meio de aparelhos eletrénicos neste recinto.
CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO

7.1. O prazo de vigéncia da contratacdo iniciar-se-a na data de sua assinatura pelo periodo de 12
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desdeque ndo ultrapasse o limite

de 60 (sessenta) meses, na forma do Artigo 57, inciso 11, da Lei Federal n°® 8.666/93.

7.2. O prazo para a execucéo total dos servicos, objetos deste Termo de Referéncia, € de 120 (cento e
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vinte) dias a partir da assinatura do instrumento contratual, ressalvado atraso por parte do
CONTRATANTE. Observar-se-4 0s seguintes prazos corridos, apds a assinatura do instrumento

contratual.

Os prazos estabelecidos acima poderdo ser prorrogados, mediante aceite do
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1.

8.2.

8.2.1.

8.2.2.

As despesas decorrentes do instrumento contratual, para a prestacdo de servicos objeto deste

Termo de Referéncia, correrdo a conta da Dota¢do Orcamentaria a seguir:

33.90.39.00000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

O valor estimado do contrato serd de R$ ( ),

considerando o numero de vagas por escolaridade multiplicado pelo nimero de candidato

estimado em por vaga e pelo valor das inscri¢Ges, conforme a seguir:

Total de vagas para o Nivel Médio: 12

_X_X =

Total de vagas para o Nivel Superior: 04

_X_X =

Em caso de reducdo ou acréscimo na estimativa de candidatos inscritos, o contrato sofrera
aditamento, de acordo com a férmula prevista no item 9.3, até o limite de 25% (cinte e cinco
por cento), de acordo com o 8 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666/93;

Os valores propostos para 0 servi¢co ndo serdo reajustaveis na vigéncia do contrato, salvo a

aplicacdo do equilibrio econdmico-financeiro.
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8.3. O valor total do contrato, apds a homologacdo das inscri¢ces, correspondera ao resultado da
equacéo descrita a seguir:

Vt=[(MxQm)+(SxQs)]

Sendo:

V/t = valor total do contrato;

M = valor a ser pago a contratada (conforme ofertado na proposta), por inscrigdo, para oscargos
de Nivel Médio;

Qm = quantidade de inscricbes homologadas para o cargo de Nivel Médio, excluidos os

candidatos isentos de pagamento de taxa de inscricao;

S = valor a ser pago a contratada (conforme ofertado na proposta), por inscri¢do, para oscargos

de Nivel Superior;

Qs = quantidade de inscricbes homologadas para o cargo de Nivel Superior, excluidos os

candidatos isentos de pagamento de taxa de inscricao.
CLAUSULA NONA - DA TAXA DE INSCRIC}AO

9.1. Os valores a serem pagos pelos candidatos, a titulo de inscricdo, serd de R$

( ) para nivel médio e de R$ ( ) para nivel Superior.

9.1.1. No valor da taxa de inscri¢do, além de todos os custos previstos, DEVERA ser embutido:

a) os valores de taxas bancérias;
b) o custo para envio de correspondéncias que poderdo ser enviadas aos candidatos

convocando-o0s para preenchimento de vagas nos seus respectivos quadros; e
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C) 0s custos com publicagdes na imprensa;

d) as inscri¢Ges dos candidatos isentos.

9.2. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢cao para outra pessoa, assim

como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente daquela que realizou.
CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar o objeto em sua totalidade, executando os servigos com pessoal idoneo, devidamente
habilitado e capacitado, cabendo-lhe a total e exclusiva responsabilidade pela coordenagdo, ja

que é responsavel legal, administrativa e técnica pelos servigos executados.

10.2. A empresa vencedora obrigasse a apresentar a documentacao original relativa a habilitacdo e

propostas, caso a mesma tenha sido enviada via e-mail.
10.3. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE.

10.4. Fornecer ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, quaisquer informacdes e ou

esclarecimento sobre o andamento dos servigos.

10.5. O presente Termo de Referéncia ndo servira de nenhuma forma como fundamento paraa
constituicdo de vinculo trabalhista com empregados, funcionarios, prepostos ou terceiros que a
CONTRATADA colocar a servigo.

10.6. Recrutar e contratar Recursos Humanos especializados em seu nome e sob sua
responsabilidade, sem qualquer solidariedade do CONTRATANTE, cabendo-lhe
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdo do contrato, sendo que a inadimpléncia de tais obrigagdes, ndo transfere a Camara
Municipal de Santa Leopoldina/ES, a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar

0 objeto do contrato.
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Responder por danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essaresponsabilidade

a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pela Administragéo.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas no total ou em parte, o

objeto contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucéo.

Prestar os servigos com integral observancia das disposic@es exigidas, de acordo coma melhor
qualidade e técnica disponivel no mercado e em estrita conformidade com o disposto na
legislacdo aplicavel, e quando assim determinado, respondendo diretamente porsua qualidade e

adequacao.

Responder perante 0 CONTRATANTE por qualquer tipo de autuacdo ou acdo que venha a
sofrer em decorréncia da prestacdo de servigos, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisfes judiciais, assegurando ao
CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo o CONTRATANTE de

qualquer solidariedade ou responsabilidade.
A CONTRATADA néo podera ceder ou subcontratar parcial ou totalmente o objetocontratado.

Dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e por escrito de qualquer anormalidade que

verificar na execugdo dos servigos, mesmo que estes ndo sejam de sua competéncia.

Manter todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no ato convocatorio,durante

toda a execucdo dos servigos.

A verificacdo de quaisquer falhas nos servigos que importem em prejuizo @ Administracdo ou

terceiros, sera considerada como inexecucao parcial dos servigos.

Serd a CONTRATADA responsabilizada administrativamente por falhas ou erros noservico
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que vierem a acarretar prejuizos a0 CONTRATANTE, sem exclusdo da responsabilidade
criminal e civil por danos morais ou fisicos a terceiros, nos termos da Lei.

Divulgar o concurso na midia em geral.

Possuir link com banda minima de 100 (cem) megabytes para trafego dos dadosdos concursos,
de modo a garantir que o portal possa ser acessado na maior parte do tempo.

Possuir e disponibilizar “Call Center”, na internet, onde os candidatos terdo acesso ao“Fale

Conosco” e “Chat” especifico para diminuir possiveis davidas sobre o concurso.

E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a execucao de todas as etapas do concurso,

bem como, a organizacao e limpeza do local onde serdo aplicadas as provas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Em virtude das inscricdes serem realizadas via eletronica (pela internet), assim como o guia
para o pagamento da inscricdo, 0 CONTRATANTE podera dispor em local designado no
edital, equipamento (computador ligado a rede de Internet) e impressorapara atendimento aos

candidatos durante o periodo das inscri¢coes.

E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar o local para a realizacio das provas

escritas.

E de responsabilidade do CONTRATANTE disponibilizar um local para os empregados ou
representantes da CONTRATADA executarem os servigos referentes ao concurso objeto deste
Termo de Referéncia.

Fornecer toda a Legislacdo Municipal pertinente a matéria.

Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar a CONTRATADA para julgamento,
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conforme disciplinado no edital.

Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades

observadas no cumprimento do contrato.

Rejeitar 0s servicos em desacordo com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,

estabelecendo sua correcéo.

Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, na forma estabelecida neste Termode
Referéncia.

A Cémara Municipal de Santa Leopoldina, ndo assumird em nenhuma hipétese, a
responsabilidade, presente ou futura, de qualquer compromisso ou Onus decorrentes do
inadimplemento da empresa vencedora do presente certame, relativas as obrigacdes aqui
assumidas, ficando essas a seu encargo, exclusivamente, em qualquer momento que vierema

ocorrer.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

12.1.

12.2.

12.3.

A fiscalizacdo do cumprimento dos servicos caberd ao CONTRATANTE, por intermédio da
COMISSAO DE CONCURSO, cabendo toda e qualquer acdo de orientacdogeral, controle e
fiscalizacdo, obrigando-se a CONTRATADA a facilitar, de modo amplo ecompleto, a acéo

fiscal.
A fiscalizacdo executara rigoroso controle em relacdo a quantidade e particularidade aqualidade
dos servicos executados, a fim de possibilitarem a aplicacdo das penalidades previstas, quando

desatendidas as disposicdes a ele relativas.

A COMISSAO compete:
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Exercer de modo sistematico a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execugdo do contrato,
objetivando verificar o cumprimento das disposi¢Bes contratuais, técnicas e administrativas,
em todos 0s seus aspectos;

Apontar quaisquer servi¢os incompativeis com os padrdes técnicos e de qualidade definidos
neste Termo de Referéncia e demais projetos anexos/ complementares;

O fiscal do CONTRATANTE podera sustar a execug¢do de qualquer trabalho que esteja sendo
feito em desacordo com o disposto do futuro contrato;

Nos casos descritos acima a CONTRATADA devera corrigir, remover, reconstruir, ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo dos servicos ou do

produto entregue.

Solicitar ao preposto da CONTRATADA que 0s empregados estejam sempre usando

uniformes e crachéas de identificagdo.

Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as irregularidades
constatadas, informando prazo para sua regularizacdo, propondo a Administracdo, quando for

0 caso, a aplicacéo das penalidades previstas no contrato.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo do contrato serdo
submetidas a apreciacdo da autoridade superior do Poder Legislativo, para adogdo das
medidas cabiveis, consoante disposto no artigo 67, § 1° e 8 2°, da Lei n° 8.666/93.

Fica ressalvado que a efetiva ocorréncia da fiscalizacdo ndo exclui nem restringe a
responsabilidade da CONTRATADA na execugdo dos servicos, que deverd apresentar

perfeicdo absoluta.

A atuacdo ou a eventual omisséo da Fiscalizacdo durante a realizacdo do objeto contratado
ndo poderd ser invocada para eximira CONTRATADA da responsabilidade pelaexecucgéo dos

Servigos.
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O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejaré a aplicacdo de sangdes administrativas, previstasneste Termo de

Referéncia e demais projetos anexos/ complementares.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

13.1.

13.1.1.

13.2.

O faturamento sera apresentado pela CONTRATADA em 02 (duas) vias, no caso de NFS

manual e/ou por correio eletrdnico (e-mail) para NFS eletr6nica.

Ocorrendo erros na apresentacdo dos documentos fiscais, 0s mesmos serdo devolvidos a
CONTRATADA para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja
contado a partir da data de apresentacdo da nova fatura, devidamente corrigida sem qualquer

onus ou correcgdo a ser paga pelo CONTRATANTE.

O pagamento serd realizado na , de titularidade do prestador de

servico, por meio de ordem bancaria, em 02 (duas) parcelas, descritas abaixo:

a) 12 Parcela: no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da Homologacdo das
inscricBes, no correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global do contrato,
mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal, devidamente aprovada pela Comisséo

responsavel pela fiscalizacdo dos servicos;

b) 22 Parcela: no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da Homologacéo do Resultado
Final do Concurso, no valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor global
do contrato, mediante apresentacao da respectiva Nota Fiscal,devidamente aprovada pela

Comissao responsavel pela fiscalizacdo dos servicos;

13.3. O pagamento podera ser suspenso pelo CONTRATANTE no caso de ndo cumprimento de

quaisquer das obrigac6es que possam de qualquer forma, prejudicar o interesse do Municipio.
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O CONTRATANTE poderéa deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, lhe
forem devidas pela CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, caso a mesma deixe de manteras

condigdes de habilitacdo e qualificaco.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,

sem que isso gere direito de acréscimos de qualquer natureza.
Os pagamentos poderdo ser sustados pelo CONTRATANTE nos seguintes casos:

a) N&o cumprimento das obrigacBes que possam, de qualquer forma, prejudicar o Municipio;
b) Inadimpléncia de obrigacbes da CONTRATADA para com o Municipio por conta do
estabelecido no CONTRATO;

c) Erros ou vicios nas notas fiscais.

Seréo retidos, na fonte, os tributos e contribuicdes sobre os pagamentos efetuado, conforme
Decreto Municipal n® 392/2023:
(https://s3.amazonaws.com/el.com.br/portal/uploads/1988/arquivos/4EBD5C3BC03848E5BA
DF95CB220267B4.pdf)

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. A CONTRATADA que nio cumprir as obrigacBes assumidas ou preceitos legais, serdo

aplicadas as seguintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal:

a) Adverténcia;
b) Multas:
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a. Moratoria;

b. Compensatoria.

Rescisdo do contrato ou cancelamento da ordem de Servico;
Suspensao do direito de licitar junto a Camara Municipal de Santa Leopoldina;
Impedimento de licitar junto ao Municipio de Santa Leopoldina, €;

Declaragdo de inidoneidade.

14.2. A penalidade de adverténcia serd aplicada em ocorréncias de faltas leves, assim entendidas

aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para o0 Municipio de Santa Leopoldina.

14.3. A penalidade de multa moratdria sera aplicada no patamar de 0,3% (trés décimos porcento)

por dia de atraso injustificado sobre o valor global da contratacdo respectiva, até o limite de

10% (dez por cento) incidente sobre o valor global da contratagdo/ata, nos casos de

descumprimento do prazo estipulado para o fornecimento do objeto, que sera calculada pela

formula M = 0,0033 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da

ata/contrato e D = nimero de dias em atraso.

14.4. A penalidade de multa compensatodria sera aplicada no patamar:

14.4.1.

a)

b)
c)
d)
€)

de 10% (dez por cento) sobre o valor total da ordem de servico, nos casos da
CONTRATADA:
Prestar os servicos em desacordo com as especificacbes constantes do presente
instrumento e/ou da Ordem de Servico a ser expedida;
Causar embaracos ou desatender as determinacgdes da fiscalizacéo;
Transferir ou ceder suas obrigac6es, no todo ou em parte, a terceiros;
Cometer quaisquer infraces as normas legais federais, estaduais e municipais;
Praticar, por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por culpa ou dolo, venha causardanos
a Administracdo ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da CONTRATADA

em reparar 0s danos causados;
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f)  Descumprir quaisquer obrigagdes licitatorias/ contratuais.

1442,

de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, nos casos da
CONTRATADA:

a) Se recusar a assinar o instrumento contratual, aceita-lo ou retird-lo fora do prazo

estabelecido no edital;

b) Inexecutar totalmente do objeto da ata e/ou contrato.

14.4.3.

14.4.4.

14.45.

14.4.6.

14 5.

14.6.

Caso a CONTRATADA se recuse a assinar o Contrato, ndo fornecer os servigos/materiais
objeto deste instrumento, ndo atender ao disposto no Termo de Referéncia, aplicar-se-a a
sancdo prevista na Lei n° 8.666/93, devendo as proponentes remanescentes serem
convocadas na ordem de classificagdo de suas propostas;

Em caso de inexecucgdo parcial, a multa compensatoria, observard o0 mesmo percentual do
subitem 16.4.2, e sera aplicada de forma proporcional sobre a parte da obrigacdo inadimplida;
O valor correspondente as multas (moratoria e/ou compensatoria) serdo abatidos dos
eventuais pagamentos que a CONTRATADA tenha a receber da Administragéo;

A aplicacdo da penalidade de multa (moratdria e/ou compensatoria) ndo afasta a aplicacdo
da penalidade de suspensao, impedimento de licitar ou contratar, bem como a declaracéo de

inidoneidade.

A penalidade de suspensdo do direito de licitar com o Municipio sera aplicada apds
procedimento administrativo regular com critérios de conveniéncia administrativa e
observados as leis e principios administrativos, podendo ser aplicada suspensdo com prazo
minimo de 06 (seis) meses e maximo de 02 (dois) anos, em funcdo da gravidade da falta

cometida, sem prejuizo de outras sancdes.

A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Municipio serd aplicada apés
procedimento administrativo regular com critérios de conveniéncia administrativa e

observados as leis e principios administrativos, podendo ser descredenciada pelo prazo de até
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05 (cinco) anos, independentemente das demais sancfes cabiveis.

14.7. A penalidade de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Municipio, ocorrera
guando a CONTRATADA, sem justa causa, ndao cumprir as obrigac6es assumidas,praticando
falta grave, dolosa ou revestida de méa-fé, a juizo desta Municipalidade, independentemente das
demais sangdes cabiveis.

14.7.1. A declaracdo de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado, asseguradadefesa ao

infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensao do dano efetivo ou potencial.

14.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo administrativo
regular que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,observando-se o

procedimento previsto na Lei n® 8.666/93.

14.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Camara Municipal

de Santa Leopoldina, observado o principio da proporcionalidade.
14.9.1. O prazo para apresentacdo de defesa prévia serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao,

onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no artigo 110 da Lei n°
8.666/93.

14.10. As penalidades impostas nesta clausula ndo excluem outras previstas no edital do certame e/ou

do contrato, na Lei n® 8.666/93 e na legislac&o aplicavel ao caso.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias

contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
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15.2. Constituem motivos para rescisdo do Contrato independentemente das sangdes legais e

contratuais aplicaveis:

V.

VI.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XII.

XIV.

O nédo cumprimento de clausulas contratuais, especificacbes, projetos ou prazos;

O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

A lentidao do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a impossibilidade
da concluséo do servico ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

O atraso injustificado no inicio do servigo ou fornecimento;

A paralisacdo do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacao a
Administracéo;

A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com outrem,
a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagédo, ndo
admitidas no edital e no contrato;

O desatendimento das determinacges regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus superiores;

O cometimento reiterado de faltas na sua execucgdo, anotadas na forma do parégrafo
primeiro do Artigo 67 da Lei Federal n® 8.666/93;

A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

A dissolucdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucao do contrato;

Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

A supresséo, por parte da Administracéo, servigos ou compras, acarretandomodificacéo do
valor inicial do contrato além do limite permitido no paragrafo primeiro do Artigo 65 da
Lei Federal n° 8.666/93,;

A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazosuperior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,

independentemente do pagamento obrigatério de indenizagbes pelas sucessivas e
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contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito deoptar pela suspensdo do cumprimento
das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacéo;

O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo
decorrentes de servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigac@es até que seja normalizada a situacéo;

A ndo liberacdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para execucdo de
servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais

naturais especificadas no projeto;

XVII. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,impeditiva

da execucéo do contrato;

XVII1.Descumprimento do disposto no inciso V do Artigo 27, da Lei Federal n° 8.666/93,sem

prejuizo das sancdes penais cabiveis.

15.2.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

15.3.  Arrescisdo do contrato podera ser:

Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumeradosnos
incisos | a XIl e XVII do Artigo 78, da Lei Federal n° 8666/93;

Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo,desde
que haja conveniéncia para a Administracéo;

Judicial, nos termos da legislacéo;

15.3.1. A rescisdo administrativa ou amigével deverd ser precedida de autorizagdo escrita e

fundamentada da autoridade competente;

15.3.2. Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos X1l a XVII do Artigo 78, da Lei Federal n°
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8666/93, sem que haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
I.  Pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data da resciséo;

Il.  Pagamento do custo da desmobilizagéo.

15.3.3. Ocorrendo impedimento, paralisacdo ou sustacdo do contrato, o cronograma de execucao sera

prorrogado automaticamente por igual tempo.

15.4. Arrescisdo de que trata o inciso | do Artigo 79, da Lei Federal n°® 8666/93 acarreta as seguintes

consequéncias, sem prejuizo das san¢des previstas nesta Lei:

I.  Assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, porato
préprio da Administracao;

Il.  Ocupacdo e utilizacdo do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal empregados
na execucdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V do art. 58
desta Lei;

I1l.  Execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administracdo, e dos valoresdas
multas e indenizacdes a ela devidos;

IV. Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a

Administracéo.

15.4.1. A aplicacdo das medidas previstas nos incisos | e 11 do Artigo 80, da Lei Federal n° 8666/93,
fica a critério da Administracdo, que podera dar continuidade ao servigopor execugdo direta
ou indireta;

15.4.2. E permitido & Administragdo, no caso de concordata do contratado, manter o contrato,
podendo assumir o controle de determinadas atividades de servigos essenciais;

15.4.3. Na hipotese do inciso Il do Artigo 80, da Lei Federal n® 8666/93, o ato devera ser precedido
de autorizagdo expressa do Ministro de Estado competente, ou Secretario Estadual ou
Municipal, conforme o caso;

15.4.4. A rescisdo de que trata o inciso IV do Artigo 79, da Lei Federal n® 8666/93, permitea
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Administracdo, a seu critério, aplicar a medida prevista no inciso | do Artigo 80, da mesmalLei.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo, respeitadas as disposi¢es da Lein®
8.666/93.

16.2. Os casos ndo previstos neste Termo de Referéncia serdo acordados entre a CONTRATADA,
a CONTRATANTE e a Comissao Especial de Concurso Publico, observando os dispostos nas

legislagdes vigentes.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1. O CONTRATANTE ¢é responsavel pela publicacdo na imprensa oficial, em resumo, do

contrato, nos termos do paragrafo unico, do Artigo 61, da Lei Federal n° 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. A execucdo dos servigos dar-se-a de acordo com o presente contrato e conforme termo de

referéncia e seus anexos, que integram o presente instrumento como nele transcritos estivessem.
CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Santa Leopoldina/ES, para dirimir davidas ou contestagdo
oriundas direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja.

19.2. E, por se acharem justos e acordados, 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO, declarando
conhecer o inteiro teor deste Contrato, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual

teor e forma, para que produza os seus efeitos juridicos e legais.
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LEOPOLDINA - ES
NELSON LICHTENHELD
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF N.°:
02:
Nome:
CPF N.°:
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